
รายงานผลการดำเนินการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
องค์การบริหารส่วนตำบลปางกู่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

 1.ประเด็นการบริหารทรัพยากรบุคคล   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ได้รับจัดสรร เบิกจ่ายจริง เหลือจ่าย 

1 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 
ปี 
(2567 -2569)  

มีการปรับปรุงอัตรากำลังคนใน
หน่วยงานเพื่อให้สอดคล้องกับภารกิจ
แหละหน้าทีเ่พิ่มมากข้ึน 

- - ✓ ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - งานการ
เจ้าหน้าท่ี  
สำนักปลดั 

กันยายน 67 – 
พฤศจิกายน 67 

2 การโอน(ย้าย)พนักงานส่วน
ตำบล 

ภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มี
การโฮน(ย้าย)ภายในหน่วยงาน 3 
ตำแหน่ง  
1.เจ้าพนักงานป้องกันฯ 
2.นักวิชาการศึกษา 
3.นักวิชาการสาธารณสุข 

- - ✓ ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - งานการ
เจ้าหน้าท่ี  
สำนักปลดั 

1 ตุลาคม 2566 -   
30 กันยายน 

2567 

3 การประเมินผลการปฏิบตัิ
ราชการของพนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้างฯ 

ในปีงบประมาณ 2567 
มีการประเมนิผลการปฏบิัติราชการ
ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงาน
จ้างฯ 2 ครั้ง 

- - ✓ ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - งานการ
เจ้าหน้าท่ี  
สำนักปลดั 

เมษายน 2567 
ตุลาคม 2567 

4. การเลื่อนขั้นเงินเดือนของ
พนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้างฯ 

ในปีงบประมาณ 2567 
มีการเลื่อนขั้นเงินเดือนของพนักงาน
สว่นตำบลและพนักงานจ้างฯ 2 ครั้ง 

- - ✓ ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - งานการ
เจ้าหน้าท่ี  
สำนักปลดั 

เมษายน 2567 
ตุลาคม 2567 

4 การปรับเงินชดเชยข้าราชการ
บรรจุใหม่ 1 พ.ค.2567 

ในปีงบประมาณ 2567 มีการปรบั
เงินเดือนชดเชยผูไ้ดร้ับผลกระทบ มี
ผลวันท่ี 1 พ.ค.2567 

- - ✓ ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - งานการ
เจ้าหน้าท่ี  
สำนักปลดั 

พฤศจิกายน 2567 

 



2.ประเด็นการพัฒนาทรัพยากรบุคคล   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ได้รับจัดสรร เบิกจ่ายจริง เหลือจ่าย 

1 โครงการพัฒนาบุคลกร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลปางกู่ 
จัดให้มีโครงการพัฒนาบุคลากร 
โดยจดัให้มีการศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี โดยกลุ่มเปา้หมายได้แก่
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานเจ้าหน้าท่ี 50 คน 

- - ✓ 300,000 299,986 14 งานการ
เจ้าหน้าท่ี  
สำนักปลดั 

19 – 23 มีนาคม 
2567 

2 การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จัดทำประกาศหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

- - ✓ - - - งานการ
เจ้าหน้าท่ี  
สำนักปลดั 

ตุลาคม 66 

  ประกาศนโยบายคณุธรรมและ
จริยธรรม 

- - ✓ - - - งานการ
เจ้าหน้าท่ี  
สำนักปลดั 

ตุลาคม 66 

  ประกาศเจตนารมณ์ป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

- - ✓ - - - งานการ
เจ้าหน้าท่ี  
สำนักปลดั 

ตุลาคม 66 

 

 


