
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท ั่วไป

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องคการบรหิารสวนตาํบลปางกู

อาํเภอ โนนสงั   จงัหวดัหนองบวัลาํภู

ประมาณการรายจายรวมท ัง้สิ้น 36,135,153 บาท จายจากรายไดจดัเก็บเอง  หมวดภาษีจดัสรรและหมวดเงินอุด
หนุนท ั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารท ั่วไป รวม 7,210,720 บาท

งบบุคลากร รวม 4,611,720 บาท

เงินเดือน (ฝ ายการเมือง) รวม 2,571,120 บาท

เงนิเดือนนายก/รองนายก จาํนวน 514,080 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนของผูบรหิารทองถิน่ ไดแกนายกและรองนายก ตาม
อตัราทีก่าํหนดในระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงนิเดือน โดยคาํนวณ
ตัง้จายไวไมเกนิ 12 เดือน  ดงัน้ี
   1. เงนิเดือนนายก ในอตัราเดือนละ  20,400  บาท  เป็นเงนิ  244,800
 บาท
   2. เงนิเดือนรองนายก ในอตัราเดือนละ  11,220  บาท จาํนวน  2
  อตัรา  รวมเป็นเงนิ  269,280  บาท
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป

เงนิคาตอบแทนประจาํตาํแหนงนายก/รองนายก จาํนวน 42,120 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนประจาํตาํแหนงนายก/รองนายก  ตามอตัราที่
กาํหนดในระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงนิเดือน โดยคาํนวณตัง้จาย
ไวไมเกนิ 12 เดือน  ดงัน้ี
   1. คาตอบแทนประจาํตาํแหนงนายก ในอตัราเดือนละ  1,750
  บาท  เป็นเงนิ  21,000 บาท
   2. คาตอบแทนประจาํตาํแหนงรองนายก ในอตัราเดือนละ  880
  บาท จาํนวน  2  อตัรา  รวมเป็นเงนิ  21,120  บาท
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป

เงนิคาตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก จาํนวน 42,120 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนพเิศษของนายก/รองนายก ตามอตัราทีก่าํหนดใน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงนิเดือน โดยคาํนวณตัง้จายไวไม
เกนิ 12 เดือน  ดงัน้ี
   1. คาตอบแทนพเิศษนายก ในอตัราเดือนละ  1,750  บาท  เป็น
เงนิ  21,000 บาท
   2. คาตอบแทนพเิศษรองนายก ในอตัราเดือนละ  880  บาท จาํนวน  2
  อตัรา  รวมเป็นเงนิ  21,120  บาท
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป

เงนิคาตอบแทนเลขานุการ/ทีป่รกึษานายกเทศมนตรี นายกองคการบรหิารสวน
ตาํบล

จาํนวน 86,400 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกองคการบรหิารสวน
ตาํบล  ตามอตัราทีก่าํหนดในระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงนิ
เดือน โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ 12 เดือน  อตัราเดือน
ละ  7,200 บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงนิ  86,400  บาท  ตัง้จายจาก
เงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป
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เงนิคาตอบแทนสมาชกิสภาองคกรปกครองสวนทองถิน่ จาํนวน 1,886,400 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนสมาชกิสภาฯ  โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12
  เดือน  ดงัน้ี
   1. คาตอบแทนประธานสภา จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือนละ  11,220
  บาท  เป็นเงนิ  134,640  บาท
   2. คาตอบแทนรองประธานสภา จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือน
ละ  9,180  บาท  เป็นเงนิ  110,160  บาท
   3. คาตอบแทนสมาชกิสภา จาํนวน  18  อตัรา  อตัราเดือนละ  7,200
  บาท  รวมเป็นเงนิ  1,555,200  บาท
   4. คาตอบแทนเลขานุการสภา จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือนละ  7,200
  บาท  เป็นเงนิ  86,400  บาท
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป

เงินเดือน (ฝ ายประจํา) รวม 2,040,600 บาท

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 1,031,880 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหแกพนกังานของสาํนกังานปลดั  พรอมเงนิปรบั
ปรุงประจาํปี  ตามตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทย
กาํหนด  จาํนวน  3  อตัรา  โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงปลดัฯ  เป็นเงนิ  448,980  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  36,310
  บาท  เป็นเงนิ  217,860  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  38,520
  บาท  เป็นเงนิ  231,120  บาท  
   2.  ตาํแหนงหวัหนาสาํนกังานปลดั  เป็นเงนิ  376,020  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  30,220
  บาท  เป็นเงนิ  181,320  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  32,450
  บาท  เป็นเงนิ  194,700  บาท  
   3.  ตาํแหนงนกัทรพัยากรบุคคล  เป็นเงนิ  206,880  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  16,600
  บาท  เป็นเงนิ  99,600  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  17,880
  บาท  เป็นเงนิ  107,280  บาท  
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป

เงนิประจาํตาํแหนง จาํนวน 90,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิประจาํตาํแหนงใหแกพนกังานของสาํนกังานปลดั ตาม
ตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด  จาํนวน  2  อตัรา  โดย
คาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงปลดัฯ  ในอตัราเดือนละ  4,000  บาท  เป็นเงนิ  48,000
  บาท  
   2.  ตาํแหนงหวัหนาสาํนกังานปลดั  ในอตัราเดือนละ  3,500
  บาท  เป็นเงนิ  42,000  บาท  
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป
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คาตอบแทนพนกังานจาง จาํนวน 870,720 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจางตามภารกจิและพนกังานจางท ั่วไป
ของสาํนกังานปลดั  จาํนวน  6  อตัรา  ตัง้จายจากเงนิรายได โดยคาํนวณ
ตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงผูชวยนกัวชิาการประชาสมัพนัธ  จาํนวน  1  อตัรา  อตัรา
เดือนละ  18,610  บาท  เป็นเงนิ  223,320  บาท  
   2.  ตาํแหนงผูชวยเจาพนกังานธุรการ จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือน
ละ  12,190  บาท  เป็นเงนิ  146,280  บาท  
   3.  ตาํแหนงพนกังานขบัรถ จาํนวน  2  อตัรา  รวมเป็นเงนิ  285,120
  บาท  แยกเป็น
         3.1 พนกัขบัรถคนที ่1  อตัราเงนิเดือนละ  13,790  บาท เป็น
เงนิ  165,480  บาท
         3.2 พนกัขบัรถคนที ่2  อตัราเงนิเดือนละ  9,970  บาท เป็น
เงนิ  119,640  บาท
   4.  ตาํแหนงพนกังานจางท ั่วไป(แมบาน) จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือน
ละ  9,000  บาท  เป็นเงนิ  108,000  บาท  
   5.  ตาํแหนงพนกังานจางท ั่วไป(นกัการภารโรง) จาํนวน  1
  อตัรา  อตัราเดือนละ  9,000  บาท  เป็นเงนิ  108,000  บาท  
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป

เงนิเพิม่ตาง ๆของพนกังานจาง จาํนวน 48,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตางๆ  ใหแกพนกังานจางของสาํนกังานปลดั  เชน เงนิ
เพิม่คาครองชีพชั่วคราว ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได โดยคาํนวณตัง้จายไว
ไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี  
   1.  ตาํแหนงพนกังานขบัรถ  จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือนละ  2,000
  บาท  เป็นเงนิ  24,000  บาท
   2.  ตาํแหนงพนกังานจางท ั่วไป(แมบาน) จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือน
ละ  1,000  บาท  เป็นเงนิ  12,000  บาท  
   3.  ตาํแหนงพนกังานจางท ั่วไป(นกัการภารโรง) จาํนวน  1
  อตัรา  อตัราเดือนละ  1,000  บาท  เป็นเงนิ  12,000  บาท
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป

งบดาํเนินงาน รวม 2,515,000 บาท

คาตอบแทน รวม 362,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ จาํนวน 300,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อบต
. เชน คาตอบแทนคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจาง ตรวจการจาง และควบคมุ
งานกอสราง  , คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน , คาตอบแทนผูแทน
ชุมชนทีไ่ดรบัการแตงต ัง้จาก อบต. ใหรวมเป็นคณะกรรมการจดัซ้ือจดั
จาง  และเงนิประโยชนตอนแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

คาเชาบาน จาํนวน 42,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิคาเชาบานของพนกังานสาํนกังานปลดั ตามสทิธเิบกิได
ตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิาร
งานท ั่วไป

เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตร จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนกังานในสาํนกังาน
ปลดัฯ และผูมีสทิธเิบกิไดตามสทิธเิบกิไดตามระเบียบฯ กาํหนด  ตัง้จาย
จากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป
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คาใชสอย รวม 1,585,000 บาท

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 660,000 บาท

   1. คาธรรมเนียมและลงทะเบียนตางๆ จาํนวน  200,000 บาท
       เพือ่จายเป็นคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ของพนกังาน
องคการบรหิารสวนตาํบล  คณะผูบรหิาร/สมาชกิสภา หรือบุคคลทีไ่ดมีคาํ
ส ั่งขององคการบรหิารสวนตาํบล  ในการเขารบัการฝึกอบรมสมัมนา
ตางๆ ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป
   2. คาจางเหมาบรกิาร  จาํนวน  400,000  บาท
       เพือ่จายเป็นคาใชจายดงัน้ี  คาถายเอกสาร คาเชาเครือ่งถาย
เอกสาร คาเชาทรพัยสนิ คาจางเหมาบรกิารตางๆ คาประกอบอาหาร คา
แรง  สาํหรบัผูทาํคณุประโยชนและจางเหมานกัเรียนชวงปิดเทอม  คา
ดาํเนินงานป องกนัภยัฝ ายพลเรือน(อปพร.) คาจางเหมาดาํเนินงาน
อืน่ๆ และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็นเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป
   3. คาจางครูฝึกสอนมวย  จาํนวน  60,000  บาท
       เพือ่จายเป็นคาจางครูฝึกสอนมวย สาํหรบัโครงการเยาวชนตนกลา
มวยไทย โดยจางครูมวยมาฝึกสอนใหเยาวชนภายในตาํบลปางกู ตัง้แต
เวลา 16.00 – 20.00 น. ณ สนามมวยองคการบรหิารสวนตาํบลปางกู ตัง้
จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

รายจายเกีย่วกบัการรบัรองและพธีิการ จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคารบัรองในการตอนรบับุคคลหรือคณะบุคคลทีม่านิเทศ
งาน ตรวจงาน  เยีย่มชมหรือศกึษาดูงาน  และเจาหนาทีท่ีเ่กีย่วของทีร่วม
ตอนรบั  เชนคาอาหาร  อาหารวาง คาเครือ่งดืม่  คาของขวญัหรือของที่
ระลกึ  คาพมิพเอกสาร  คาใชจายเกีย่วเนื่องในการเล้ียงรบัรอง  ทัง้คา
บรกิารอืน่ๆ ฯลฯ ซึง่จาํเป็นตองจายทีเ่กีย่วกบัการรบัรองในการตอนรบั  ตัง้
จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

คาใชจายเกีย่วกบัการเลือกตัง้ จาํนวน 300,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเลือกตัง้ขององคการบรหิารสวนตาํบลปาง
กู ตามทีค่ณะกรรมการการเลือกตัง้กาํหนด (กรณีครบวาระยุบสภา กรณี
แทนตาํแหนงทีว่าง และกรณีคณะกรรมการเลือกตัง้ส ั่งใหเลือกต ัง้
ใหม) รวมท ัง้คาใชจายในการประชาสมัพนัธการณรงคหรือการใหขอมูล
ขาวสารแกประชาชนใหทราบถงึสทิธแิละหนาทีแ่ละการมีสวนรวมทางการ
เมือง คาวสัดุ คาแบบพมิพ คาอุปกรณ คาตอบแทน และคาใชจายอืน่ๆ ที่
เกีย่วของกบัการดาํเนินการเลือกตัง้ฯ ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏใน
แผนงานบรหิารงานทั่วไป

คาใชจายในการจดักจิกรรมตามนโยบายของรฐั จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการจดักจิกรรมตามนโยบายเรงดวนของรฐั คณะ
รกัษาความสงบ แหงชาต(ิคสช.) และกระทรวงมหาดไทยทีส่าํคญัและจาํ
เป็น ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

คาใชจายในการดาํเนินโครงการตนกลามวยไทย จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการดาํเนินโครงการตนกลามวยไทย  เชน  คา
ป าย  คาจดัเตรียมสถานที ่คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาวสัดุอุปกรณ  คา
พาหนะ และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผน
งานบรหิารงานทั่วไป
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คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกอาณาจกัร จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอก
อาณาจกัร  เชน  คาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาทีพ่กั  และคาใชจายอืน่ที่
จาํเป็น ของผูบรหิาร  พนกังาน  พนกังานจาง  ตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้
จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

คาใชจายในการทาํประกนัภยั ตอ พ.ร.บ.และตอภาษีรถยนตสวนกลาง จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการทาํประกนัภยัรถยนต  ตอ พ.ร.บ.  และตอ
ภาษีรถยนตสวนกลางขององคการบรหิารสวนตาํบล ตัง้จายจากเงนิราย
ได  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

คาใชจายในการพฒันาเว็บไซด/คาเชาโฮสติง้/คาตอโดเมนเนม จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการพฒันาเว็บไซด/คาเชาโฮสติง้/คาตอโดเมน
เนม  เชน  คาพฒันาเว็บไซคเพือ่ใหบุคลากรขององคการบรหิารสวนตาํบล
สามารถปรบัปรุงแกไขเองได  คาเชาโฮสติง้และคาตอโดเมนเนม  เพือ่ให
เว็บไซคขององคการบรหิารสวนตาํบลสามารถใชงานไดตามปกต ิตัง้จาย
จากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

โครงการปลูกป าเฉลมิพระเกียรตแิละฟ้ืนฟูป าชุมชน จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการปลูกป าเฉลมิพระเกียรตแิละฟ้ืนฟูป า
ชุมชน เชน คาป าย คาจดัสถานที ่คาตนกลาพนัธุไม คาพาหนะ คาอาหาร
วางและเครือ่งดืม่ คาวสัดุอุปกรณ และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิ
รายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

โครงการเสรมิสรางการป องกนัและปราบปรามการทุจรติในการปฏบิตังิาน จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการเสรมิสรางการป องกนัและปราบปราม
การทุจรติในการปฏบิตังิาน เชน คาป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถาน
ที ่คาพาหนะ คาจางประกอบอาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่ง
ดืม่ คาวสัดุอุปกรณ และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิราย
ได  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมผูบรหิาร พนกังานสวนตาํบล ลูกจางและ
สมาชกิ

จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมผู
บรหิาร พนกังานสวนตาํบล ลูกจางและสมาชกิ
 เชน คาป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คาพาหนะ คาจาง
ประกอบอาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาวสัดุอุปกรณ และ
คาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารงาน
ท ั่วไป

คาบาํรุงรกัษาและซอมแซม จาํนวน 300,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาบาํรุงรกัษาและซอมแซม  ทรพัยสนิขององคการบรหิารสวน
ตาํบลทีช่าํรุดเสียหาย เพือ่ใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ เชน  คาจางผูรบั
จางดาํเนินการ  คาจางเหมาบุคคลภายนอกดาํเนินการ  หรือซอมแซมโดย
องคการบรหิารสวนตาํบลดาํเนินการเอง และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จาย
จากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

คาวสัดุ รวม 340,000 บาท

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุสาํนกังานตางๆ ทีจ่าํเป็นตองใชภายในสาํนกั
งาน  เชน  กระดาษ หมกึ ดนิสอ ปากกา ไมบรรทดั ยางลบ กาว แฟ ม  ตรา
ยาง  เอกสาร  วารสาร  หนงัสือพมิพ แผนป ายชือ่สาํนกังาน นํ้าดืม่ฯลฯ ซึง่
โดยสภาพเมือ่ใชแลวยอมสิน้เปลืองหมดไปแปรสภาพหรือไมคงสภาพ ตัง้
จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป
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วสัดุไฟฟ าและวทิยุ จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุไฟฟ าและวทิยุ  เชน  หลอดไฟฟ า ปลัก๊
ไฟฟ า โคมไฟฟ า ฟิวส เทปพนัสายไฟฟ า สายไฟฟ า  สวทิชปิด-เปิด
ไฟฟ า ลาํโพง ขาตัง้ไมโครโฟน  สายอากาศ  จานรบัสญัญาณดาว
เทียม ไมโครโฟน และวสัดุอุปกรณไฟฟ าอืน่ทีจ่าํเป็น ซึง่โดยสภาพเมือ่ใช
แลวยอมสิน้เปลืองหมดไปแปรสภาพหรือไมคงสภาพ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป 

วสัดุงานบานงานครวั จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุงานบานงานครวัตางๆ เชน ไมกวาด  ไมถู
พื้น  แปรงขดัพื้น  สบู  ผงซกัฟอก  ถวยชาม แกวน้ํา จานรอง กระจก
เงา เครือ่งครวัตางๆ  และวสัดุอุปกรณอืน่ทีจ่าํเป็น ซึง่โดยสภาพเมือ่ใชแลว
ยอมสิน้เปลืองหมดไปแปรสภาพหรือไมคงสภาพ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

วสัดุยานพาหนะและขนสง จาํนวน 40,000 บาท

 เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุยานพาหนะและขนสง  เชน  แบตเตอรี ่ ยาง
นอก  ยางใน  สายไมล  เพลา หวัเทียน นํ้ามนัเบรก  นอต กระจกมอง
ขาง หมอนํ้ารถยนต เบาะรถยนต ฟิลมกรองแสดง อะไหลรถยนตทุก
ชนิด  และวสัดุอุปกรณอืน่ทีจ่าํเป็น ซึง่โดยสภาพเมือ่ใชแลวยอมสิน้เปลือง
หมดไปแปรสภาพหรือไมคงสภาพ ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผน
งานบรหิารงานทั่วไป

วสัดุเช้ือเพลงิและหลอลืน่ จาํนวน 170,000 บาท

เพือ่จายเป็นคานํ้ามนัเช้ือเพลงิและน้ํามนัหลอลืน่ เชน นํ้ามนัดีเซล นํ้ามนั
เบนซนิ นํ้ามนักาด นํ้ามนัเตา ถาน แกสหงุตม น้ํามนัจารบี นํ้ามนั
เครือ่ง ฯลฯ เป็นตน ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงาน
ท ั่วไป

วสัดุกีฬา จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ืออุปกรณกีฬาตางๆ สาํหรบัสนามกีฬาภายในองคการ
บรหิารสวนตาํบลปางกู สาํหรบัประชาชนทั่วไป  เชน ลูกฟุตบอล ลูก
วอลเลยบอล ลูกตะกรอ ลูกเปตอง นวม สนบัแขง  และวสัดุกีฬาอืน่ๆ ทีเ่ขา
ขาย ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

วสัดุคอมพวิเตอร จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัหาวสัดุคอมพวิเตอรตางๆ เชน ฮารดดสิก ซีดี ดีวี
ดี แรม หมกึเครือ่งปริน้เตอร เมนบอรด เมาส จอมอนิเตอร อุปกรณทีเ่กีย่ว
เนื่องกบัเครือ่งคอมพวิเตอร และวสัดุอุปกรณอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิ
รายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

คาสาธารณูปโภค รวม 228,000 บาท

คาไฟฟ า จาํนวน 130,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาไฟฟ าสาํหรบัสาํนกังาน และสถานทีอ่ยูในความดูแลของ
องคการบรหิารสวนตาํบลปางกู รวมถงึคาใชจายทีต่องชาํระพรอม
กนั เชน คาบรกิาร คาภาษี เป็นตน ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผน
งานบรหิารงานทั่วไป

คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล จาํนวน 6,000 บาท

เพือ่จายเป็นคานํ้าประปาทีใ่ชในสาํนกังาน และสถานทีอ่ยูในความดูแลของ
องคการบรหิารสวนตาํบลปางกู รวมถงึคาใชจายทีต่องชาํระพรอม
กนั เชน คาบรกิาร คาภาษี เป็นตน ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผน
งานบรหิารงานทั่วไป
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คาบรกิารโทรศพัท จาํนวน 3,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาโทรศพัท คาแฟกซ  ทีใ่ชในการตดิตอราชการ รวมถงึคาใช
จายทีต่องชาํระพรอมกนั เชน คาเชาหมายเลขโทรศพัท คาบาํรุงสาย คา
ภาษี เป็นตน ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป

คาบรกิารไปรษณีย จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาไปรษณียโทรเลข  ตราไปรษณียอาการ  คาเชาตู  คา
ธนาณตั ิคาฝากสงไปรษณีย คาเชาตูไปรษณีย เป็นตน ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป 

คาบรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม จาํนวน 84,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาบรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม  เชน  คาวทิยุตดิตามตวั คา
วทิยุสือ่สาร คาสือ่สารผานดาวเทียม คาใชจายในการบรกิารอนิเตอร
เน็ต และคาสือ่สารอืน่ๆ รวมถงึคาใชจายเพือ่ใหไดรบับรกิารและคาใชจาย
อืน่ทีต่องชาํระพรอมกนั ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิาร
งานท ั่วไป

งบลงทุน รวม 54,000 บาท

คาครุภณัฑ รวม 54,000 บาท

ครุภณัฑสาํนกังาน

ตูเก็บแฟ มแขวนหรือตูเก็บเอกสารชนิดแขวน จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือตูเก็บแฟ มแขวนหรือตูเก็บเอกสารชนิด
แขวน จาํนวน  1  หลงั เพือ่ใชสาํหรบัเก็บเอกสารทะเบียนประวตัขิา
ราชการและพนกังานจาง ซึง่เป็นตูเก็บเอกสารเฉพาะ ไมสามารถใชรวม
กบัตูเก็บเอกสารอืน่ได
คณุลกัษณะเฉพาะสงัเขป ดงัน้ี
1) ตูลิน้ชกัสาํหรบัเก็บแฟ มแขวน
2) ชนิด  2 ชัน้
ต ัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป

ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร

กลองถายภาพระบบดจิติอล จาํนวน 13,600 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือกลองถายภาพระบบดจิติอล จาํนวน 1  ตวั เพือ่ใชใน
แผนงานบรหิารงานทั่วไป
คณุลกัษณะเฉพาะสงัเขป ดงัน้ี
1) เป็นกลองคอมแพค (Compact Digital Camera)
2) ความละเอียด 13 ลานพกิเซล
3) ความละเอียดทีก่าํหนดเป็นความละเอียดทีเ่ซ็นเซอร
ภาพ (Image Sensor)
4) มีระบบแฟลชในตวั
5) สามารถถอดเปลีย่นสือ่บนัทกึขอมูลไดอยางสะดวกเมือ่ขอมูลเต็มหรือ
เมือ่ตองการเปลีย่น
6) สามารถโอนถายขอมูลจากกลองไปยงัเครือ่งคอมพวิเตอรได
7) มีกระเป าบรรจุกลอง
ต ัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป
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โทรทศัน แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV จาํนวน 35,400 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือโทรทศัน แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 
จาํนวน  2  เครือ่ง ๆ ละ  17,700 บาท
คณุลกัษณะเฉพาะสงัเขป ดงัน้ี
1) ระดบัความละเอียด เป็นความละเอียดของจอ
ภาพ (Resolution) 1920 x 1080 พกิเซล
2) ขนาดทีก่าํหนดเป็นขนาดจอภาพขัน้ตํ่า  40  นิ้ว
3) แสดงภาพดวยหลอดภาพ แบบ LED Backlight
4) สามารถเชือ่มตออนิเตอรเน็ตได (Smart TV)
4) ชองตอ HDMI ไมนอยกวา 2 ชองสญัญาณ เพือ่การเชือ่มตอสญัญาณ
ภาพและเสียง
5) ชองตอ USB ไมนอยกวา 1 ชองสญัญาณ รองรบัไฟลภาพ เพลง และ
ภาพยนตร
6) มีตวัรบัสญัญาณดจิติอล (Digital) ในตวั
ต ัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท ั่วไป

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท

เงนิอุดหนุนสวนราชการ

โครงการศูนยปฏบิตักิารตอสูเพือ่เอาชนะยาเสพตดิจงัหวดัหนองบวัลาํภู จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิอุดหนุนใหโครงการศูนยปฏบิตักิารตอสูเพือ่เอาชนะยาเสพ
ตดิจงัหวดัหนองบวัลาํภู ในการป องกนัและปราบปรามยาเสพตดิภายใน
จงัหวดัหนองบวัลาํภู ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2562  ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป  

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 491,440 บาท

งบบุคลากร รวม 388,440 บาท

เงินเดือน (ฝ ายประจํา) รวม 388,440 บาท

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 206,880 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหแกพนกังานในแผนงานวางแผนสถติแิละ
วชิาการ  พรอมเงนิปรบัปรุงประจาํปี  ตามตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวง
มหาดไทยกาํหนด  จาํนวน  1  อตัรา  โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12
  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงเจาหนาทีว่เิคราะหนโยบายและแผน  เป็นเงนิ  206,880
  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  16,600
  บาท  เป็นเงนิ  99,600  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  17,880
  บาท  เป็นเงนิ  107,280  บาท  
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานวางแผนสถติแิละวชิาการ

คาตอบแทนพนกังานจาง จาํนวน 181,560 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจางตามภารกจิ  ตาํแหนงผูชวยเจาหนาที่
บนัทกึขอมูล  จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือนละ  15,130  บาท  เป็น
เงนิ  181,560  บาท  ตัง้จายจากเงนิรายได โดยคาํนวณไวไม
เกนิ  12  เดือน ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานวางแผนสถติแิละ
วชิาการ
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งบดาํเนินงาน รวม 103,000 บาท

คาตอบแทน รวม 60,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ จาํนวน 60,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อบต
. เชน คาตอบแทนคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจาง ตรวจการจาง และควบคมุ
งานกอสราง  , คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน , คาตอบแทนผูแทน
ชุมชนทีไ่ดรบัการแตงต ัง้จาก อบต. ใหรวมเป็นคณะกรรมการจดัซ้ือจดั
จาง  และเงนิประโยชนตอนแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานวางแผนสถติแิละวชิาการ

คาใชสอย รวม 43,000 บาท

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ของพนกังานองคการ
บรหิารสวนตาํบล  พนกังานจาง หรือบุคคลทีไ่ดมีคาํส ั่งขององคการบรหิาร
สวนตาํบล  ในการเขารบัการฝึกอบรมสมัมนาตางๆ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานวางแผนสถติแิละวชิาการ

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

คาจดัทาํประชาคมตาํบล จาํนวน 13,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการจดัทาํประชาคม  เชน  คาป าย  คาจดัเตรียม
สถานที ่คาวสัดุอุปกรณ และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็น ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานวางแผนสถติแิละวชิาการ

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกอาณาจกัร จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอก
อาณาจกัร  เชน  คาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาทีพ่กั  และคาใชจายอืน่ที่
จาํเป็น พนกังาน  พนกังานจาง  ตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานวางแผนสถติแิละวชิาการ
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งานบริหารงานคลงั รวม 2,507,840 บาท

งบบุคลากร รวม 1,980,840 บาท

เงินเดือน (ฝ ายประจํา) รวม 1,980,840 บาท

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 1,368,720 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหแกพนกังานของสวนการคลงั  พรอมเงนิปรบัปรุง
ประจาํปี  ตามตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด  จาํนวน  4
  อตัรา  โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงผูอาํนวยการกองคลงั  เป็นเงนิ  422,520  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  34,110
  บาท  เป็นเงนิ  204,660  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  36,310
  บาท  เป็นเงนิ  217,860  บาท  
   2.  ตาํแหนงนกัวชิาการพสัดุ  เป็นเงนิ  382,740  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  30,790
  บาท  เป็นเงนิ  184,740  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  33,000
  บาท  เป็นเงนิ  198,000  บาท  
   3.  ตาํแหนงนกัวชิาการการเงนิและบญัชี  เป็นเงนิ  เป็นเงนิ  382,740
  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  30,790
  บาท  เป็นเงนิ  184,740  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  33,000
  บาท  เป็นเงนิ  198,000  บาท  
   4.  ตาํแหนงเจาหนาทีจ่ดัเก็บรายได  จาํนวน  1  อตัรา  อตัรา
ละ  15,060  บาท  เป็นเงนิ  180,720  บาท
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานคลงั

เงนิประจาํตาํแหนง จาํนวน 42,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิประจาํตาํแหนงใหแกพนกังานของสวนการคลงั ตาม
ตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด  โดยคาํนวณตัง้จายไวไม
เกนิ  12  เดือน  ในตาํแหนงผูอาํนวยการกองคลงั  ในอตัราเดือน
ละ  3,500  บาท  เป็นเงนิ  42,000  บาท  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏ
ในแผนงานบรหิารงานคลงั

คาตอบแทนพนกังานจาง จาํนวน 563,640 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจางตามภารกจิของสวนการ
คลงั  จาํนวน  3  อตัรา  โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงผูชวยนกัวชิาการการเงนิและบญัชี  จาํนวน  1
  อตัรา  อตัราเดือนละ  18,610  บาท  เป็นเงนิ  223,320  บาท  
   2.  ตาํแหนงผูชวยเจาพนกังานธุรการ จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือน
ละ  13,520  บาท  เป็นเงนิ  162,240  บาท  
   3.  ตาํแหนงผูชวยเจาพนกังานจดัเก็บรายได จาํนวน  1  อตัรา  อตัรา
เดือนละ  14,840  บาท  เป็นเงนิ  178,080  บาท  
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานคลงั

เงนิเพิม่ตาง ๆของพนกังานจาง จาํนวน 6,480 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตางๆ  ใหแกพนกังานจางของกองคลงั  เชน เงนิเพิม่
คาครองชีพชั่วคราว ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได โดยคาํนวณตัง้จายไวไม
เกนิ  12  เดือน  ในตาํแหนงผูชวยเจาพนกังาน
ธุรการ จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือนละ  540  บาท  เป็น
เงนิ  6,480  บาท  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงาน
คลงั
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งบดาํเนินงาน รวม 527,000 บาท

คาตอบแทน รวม 352,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ จาํนวน 300,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อบต
. เชน คาตอบแทนคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจาง ตรวจการจาง และควบคมุ
งานกอสราง  , คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน , คาตอบแทนผูแทน
ชุมชนทีไ่ดรบัการแตงต ัง้จาก อบต. ใหรวมเป็นคณะกรรมการจดัซ้ือจดั
จาง  และเงนิประโยชนตอนแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานคลงั

คาเชาบาน จาํนวน 42,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิคาเชาบานของพนกังานกองคลงั ตามสทิธเิบกิไดตาม
ระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงาน
คลงั

เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตร จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนกังาน และผูมีสทิธเิบกิได
ตามสทิธเิบกิไดตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏใน
แผนงานบรหิารงานคลงั

คาใชสอย รวม 120,000 บาท

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 60,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ของพนกังานองคการ
บรหิารสวนตาํบล  พนกังานจาง หรือบุคคลทีไ่ดมีคาํส ั่งขององคการบรหิาร
สวนตาํบล  ในการเขารบัการฝึกอบรมสมัมนาตางๆ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานคลงั

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกอาณาจกัร จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอก
อาณาจกัร  เชน  คาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาทีพ่กั  และคาใชจายอืน่ที่
จาํเป็น พนกังาน  พนกังานจาง  ตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานคลงั

คาบาํรุงรกัษาและซอมแซม จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาบาํรุงรกัษาและซอมแซม  ทรพัยสนิของกองคลงัทีช่าํรุดเสีย
หาย เพือ่ใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ เชน  คาจางผูรบัจางดาํเนิน
การ  คาจางเหมาบุคคลภายนอกดาํเนินการ  หรือซอมแซมโดยองคการ
บรหิารสวนตาํบลดาํเนินการเอง และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิ
รายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานคลงั

คาวสัดุ รวม 50,000 บาท

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุสาํนกังานตางๆ ทีจ่าํเป็นตองใชภายในสาํนกั
งาน  เชน  กระดาษ หมกึ ดนิสอ ปากกา ไมบรรทดั ยางลบ กาว แฟ ม  ตรา
ยาง  เอกสาร  วารสาร  หนงัสือพมิพ แผนป ายชือ่สาํนกังาน นํ้าดืม่ฯลฯ ซึง่
โดยสภาพเมือ่ใชแลวยอมสิน้เปลืองหมดไปแปรสภาพหรือไมคงสภาพ ตัง้
จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานคลงั

วสัดุคอมพวิเตอร จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัหาวสัดุคอมพวิเตอรตางๆ เชน ฮารดดสิก ซีดี ดีวี
ดี แรม หมกึเครือ่งปริน้เตอร เมนบอรด เมาส จอมอนิเตอร อุปกรณทีเ่กีย่ว
เนื่องกบัเครือ่งคอมพวิเตอร และวสัดุอุปกรณอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิ
รายได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานคลงั
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คาสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท

คาบรกิารไปรษณีย จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาไปรษณียโทรเลข  ตราไปรษณียอาการ  คาเชาตู  คา
ธนาณตั ิคาฝากสงไปรษณีย คาเชาตูไปรษณีย เป็นตน ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารงานคลงั

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งานป องกนัภยัฝ ายพลเรือนและระงบัอคัคีภยั รวม 780,980 บาท

งบบุคลากร รวม 163,980 บาท

เงินเดือน (ฝ ายประจํา) รวม 163,980 บาท

คาตอบแทนพนกังานจาง จาํนวน 139,980 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจางตามภารกจิ  โดยคาํนวณตัง้จายไวไม
เกนิ  12  เดือน  ในตาํแหนงผูชวยเจาหนาทีป่ องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยั  จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือนละ  11,650  บาท  เป็น
เงนิ  139,980  บาท ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานป องกนัภยั
ฝ ายพลเรือนและระงบัอคัคภียั

เงนิเพิม่ตาง ๆของพนกังานจาง จาํนวน 24,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตางๆ  ใหแกพนกังานจางของสาํนกังานปลดั  เชน เงนิ
เพิม่คาครองชีพชั่วคราว ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได โดยคาํนวณไวไม
เกนิ  12  เดือน  ในตาํแหนงผูชวยเจาหนาทีป่ องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยั  จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือนละ  2,000  บาท  เป็น
เงนิ  24,000  บาท ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานป องกนัภยั
ฝ ายพลเรือนและระงบัอคัคภียั

งบดาํเนินงาน รวม 617,000 บาท

คาตอบแทน รวม 337,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ จาํนวน 337,000 บาท

1. เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิน่  เชน  คาตอบแทนกูชีพกูภยั  คาตอบแทนอาสาสมคัร
ป องกนัภยัฝ ายพลเรือน(อปพร.) จาํนวน  320,000  บาท ตัง้จายจากเงนิ
รายได  ปรากฏในแผนงานป องกนัภยัฝ ายพลเรือนและระงบัอคัคภียั  
2. เพือ่จายเป็นเงนิประโยชนตอนแทนอืน่เป็นกรณี
พเิศษ  จาํนวน  17,000  บาท ตัง้จายจากเงนิรายได   ปรากฏในแผนงาน
ป องกนัภยัฝ ายพลเรือนและระงบัอคัคภียั

คาใชสอย รวม 280,000 บาท

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 5,000 บาท

     คาธรรมเนียมและลงทะเบียนตางๆ
เพือ่จายเป็นคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ของพนกังานองคการ
บรหิารสวนตาํบล  คณะผูบรหิาร/สมาชกิสภา หรือบุคคลทีไ่ดมีคาํส ั่งของ
องคการบรหิารสวนตาํบล  ในการเขารบัการฝึกอบรมสมัมนาตางๆ ตัง้จาย
จากเงนิรายได   ปรากฏในแผนงานป องกนัภยัฝ ายพลเรือนและระงบั
อคัคภียั

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

คาใชจายเกีย่วกบัการดาํเนินงานป องกนัภยัฝ ายพลเรือน จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการดาํเนินงานป องกนัภยัฝ ายพลเรือน เชน คา
ป าย คาจดัเตรียมสถานที ่คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาวสัดุ
อุปกรณ และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได   ปรากฏในแผน
งานป องกนัภยัฝ ายพลเรือนและระงบัอคัคภียั
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คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกอาณาจกัร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอก
อาณาจกัร  เชน  คาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาทีพ่กั  และคาใชจายอืน่ที่
จาํเป็น ของผูบรหิาร  พนกังาน  พนกังานจาง  ตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้
จายจากเงนิรายได   ปรากฏในแผนงานป องกนัภยัฝ ายพลเรือนและระงบั
อคัคภียั

คาใชจายในการต ัง้ดานประจาํจุดตรวจชวงเทศกาลปีใหม จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการดาํเนินการตัง้ดานประจาํจุดตรวจชวงเทศกาล
ปีใหม  เชน  คาอาหาร  เครือ่งดืม่  จางเหมาประกอบอาหาร  คาป าย  คา
ตอบแทนการอยูประจาํจุดตรวจ  และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิ
รายได   ปรากฏในแผนงานป องกนัภยัฝ ายพลเรือนและระงบัอคัคภียั

คาใชจายในการต ัง้ดานประจาํจุดตรวจชวงเทศกาลสงกรานต จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการดาํเนินการตัง้ดานประจาํจุดตรวจชวงเทศกาล
สงกรานต  เชน  คาอาหาร  เครือ่งดืม่  จางเหมาประกอบอาหาร  คา
ป าย  คาตอบแทนการอยูประจาํจุดตรวจ  และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จาย
จากเงนิรายได   ปรากฏในแผนงานป องกนัภยัฝ ายพลเรือนและระงบั
อคัคภียั

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัรป องกนัภยัฝ ายพลเรือน จาํนวน 200,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการดาํเนินโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัร
ป องกนัภยัฝ ายพลเรือน  เชน  คาตอบแทนวทิยากร  คาอาหาร  คาอาหาร
วาง  คาเครือ่งดืม่  คาจางประกอบอาหาร  คาป าย  คาจดัสถานที ่ คา
พาหนะ  คาวสัดุอุปกรณ  และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็น ปรากฏในแผนงาน
ป องกนัภยัฝ ายพลเรือนและระงบัอคัคภียั

แผนงานการศึกษา

งานบริหารท ั่วไปเกี่ยวกบัการศึกษา รวม 1,708,220 บาท

งบบุคลากร รวม 968,220 บาท

เงินเดือน (ฝ ายประจํา) รวม 968,220 บาท

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 582,900 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหแกพนกังานของกองการศกึษา  พรอมเงนิปรบั
ปรุงประจาํปี  ตามตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทย
กาํหนด  จาํนวน  2  อตัรา  โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงผูอาํนวยการกองการศกึษา  เป็นเงนิ  376,020  บาท  แยก
เป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  30,220
  บาท  เป็นเงนิ  181,320  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  32,450
  บาท  เป็นเงนิ  194,700  บาท  
   2.  ตาํแหนงนกัวชิาการศกึษา  เป็นเงนิ  206,880  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  16,600
  บาท  เป็นเงนิ  99,600  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  17,880
  บาท  เป็นเงนิ  107,280  บาท  
ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

เงนิประจาํตาํแหนง จาํนวน 42,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิประจาํตาํแหนงใหแกพนกังานของสวนการศกึษา ตาม
ตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด  จาํนวน  1  อตัรา  โดย
คาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ในตาํแหนงผูอาํนวยการกองการ
ศกึษา  ในอตัราเดือนละ  3,500  บาท  เป็นเงนิ  42,000  บาท  ตัง้จาย
จากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา
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คาตอบแทนพนกังานจาง จาํนวน 331,320 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจางตามภารกจิและพนกังานจางท ั่วไป
ของกองการศกึษา  จาํนวน  2  อตัรา  ตัง้จายจากเงนิรายได โดยคาํนวณ
ไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงผูชวยนกัวชิาการศกึษา  จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือน
ละ  18,610  บาท  เป็นเงนิ  223,320  บาท  
   2.  ตาํแหนงคนงานท ั่วไป(ภารโรง) จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือน
ละ  9,000  บาท  เป็นเงนิ  108,000  บาท
ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

เงนิเพิม่ตาง ๆของพนกังานจาง จาํนวน 12,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตางๆ  ใหแกพนกังานจางท ั่วไปของกองการ
ศกึษา  เชน เงนิเพิม่คาครองชีพชั่วคราว ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได โดย
คาํนวณไวไมเกนิ  12  เดือน  ในตาํแหนงพนกังานจางท ั่ว
ไป(ภารโรง)  อตัราเดือนละ  1,000  บาท  เป็นเงนิ  12,000  บาท ตัง้
จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

งบดาํเนินงาน รวม 740,000 บาท

คาตอบแทน รวม 100,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อบต
. เชน คาตอบแทนคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจาง ตรวจการจาง และควบคมุ
งานกอสราง  , คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน , คาตอบแทนผูแทน
ชุมชนทีไ่ดรบัการแตงต ัง้จาก อบต. ใหรวมเป็นคณะกรรมการจดัซ้ือจดั
จาง  และเงนิประโยชนตอนแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

คาใชสอย รวม 620,000 บาท

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 50,000 บาท

       เพือ่จายเป็นคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ของพนกังาน
องคการบรหิารสวนตาํบล  พนกังานจาง  หรือบุคคลทีไ่ดมีคาํส ั่งของ
องคการบรหิารสวนตาํบล  ในการเขารบัการฝึกอบรมสมัมนาตางๆ ตัง้จาย
จากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกอาณาจกัร จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอก
อาณาจกัร  เชน  คาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาทีพ่กั  และคาใชจายอืน่ที่
จาํเป็น ของพนกังาน  พนกังานจาง  ตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิ
รายได  ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบั
การศกึษา

คาใชจายในการไปศกึษาดูงาน จาํนวน 300,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการไปศกึษาดูงาน สาํหรบัคณะบรหิาร สมาชกิ
สภาองคการบรหิารสวนตาํบล พนกังาน และพนกังานจาง โดยมีคาใชจาย
ตางๆ  เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาเชาทีพ่กั คายาน
พาหนะ คาสมนาคณุวทิยากร คาป าย คาวสัดุในการดาํเนินงาน และคาใช
จายอืน่ทีจ่าํเป็นและเกีย่วกบัการศกึษาดูงาน เพือ่เพิม่ความรู ทกัษะ และ
ทศันคตขิองบุคลากร ใหสามารถปฏบิตังิานไดอยางมีประสทิธภิาพ กอให
เกดิความพงึพอใจกบัประชาชนและผูมาใชบรกิารงานในภารกจิของ
องคการบรหิารสวนตาํบล ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานบรหิาร
ท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา
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โครงการทศันศกึษาแหลงเรียนรูนอกสถานที่ จาํนวน 60,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการดาํเนินโครงการทศันศกึษาแหลงเรียนรูนอก
สถานที ่ เชน  คาตอบแทนวทิยากร  คาอาหาร  คาอาหารวาง  คาเครือ่ง
ดืม่  คาจางประกอบอาหาร  คาป าย  คาจดัสถานที ่ คาพาหนะ  คาวสัดุ
อุปกรณ  และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็น ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบั
การศกึษา

โครงการนิทรรศการแสดงผลงานเด็กกอนเขาเรียนในระดบัอนุบาล จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจา คาป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คา
พาหนะ คาจางประกอบอาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คา
วสัดุอุปกรณ และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏใน
แผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

โครงการป องกนัและแกไขปญัหายาเสพตดิในเด็กและเยาวชนในสถานศกึษา จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจา คาป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คา
พาหนะ คาจางประกอบอาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คา
วสัดุอุปกรณ และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏใน
แผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

โครงการเพิม่ประสทิธภิาพการทาํงานของบุคลากรทางการศกึษา จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการดาํเนินโครงการเพิม่ประสทิธภิาพการทาํงาน
ของบุคลากรทางการศกึษา  เชน  คาตอบแทนวทิยากร  คาอาหาร  คา
อาหารวาง  คาเครือ่งดืม่  คาจางประกอบอาหาร  คาป าย  คาจดัสถาน
ที ่ คาพาหนะ  คาวสัดุอุปกรณ  และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็น ปรากฏในแผน
งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

คาวสัดุ รวม 20,000 บาท

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุสาํนกังานตางๆ ทีจ่าํเป็นตองใชภายในสาํนกั
งาน  เชน  กระดาษ หมกึ ดนิสอ ปากกา ไมบรรทดั ยางลบ กาว แฟ ม  ตรา
ยาง  เอกสาร  วารสาร  หนงัสือพมิพ แผนป ายชือ่สาํนกังาน นํ้าดืม่ฯลฯ ซึง่
โดยสภาพเมือ่ใชแลวยอมสิน้เปลืองหมดไปแปรสภาพหรือไมคงสภาพ ตัง้
จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

วสัดุงานบานงานครวั จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุงานบานงานครวัตางๆ เชน ไมกวาด  ไมถู
พื้น  แปรงขดัพื้น  สบู  ผงซกัฟอก  ถวยชาม แกวน้ํา จานรอง กระจก
เงา เครือ่งครวัตางๆ  และวสัดุอุปกรณอืน่ทีจ่าํเป็น ซึง่โดยสภาพเมือ่ใชแลว
ยอมสิน้เปลืองหมดไปแปรสภาพหรือไมคงสภาพ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบั
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งานระดบักอนวยัเรียนและประถมศึกษา รวม 6,394,660 บาท

งบบุคลากร รวม 2,236,260 บาท

เงินเดือน (ฝ ายประจํา) รวม 2,236,260 บาท

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 1,370,460 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหแกพนกังานของกองการศกึษา  พรอมเงนิปรบั
ปรุงประจาํปี  ตามตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทย
กาํหนด  จาํนวน  5  อตัรา  โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงครูผูดูแลเด็ก (คส1)  เป็นเงนิ  320,640  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  25,730
  บาท  เป็นเงนิ  154,380  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  27,710
  บาท  เป็นเงนิ  166,260  บาท  
   2.  ตาํแหนงครูผูดูแลเด็ก (คส1)  เป็นเงนิ  303,000  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  24,290
  บาท  เป็นเงนิ  145,740  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  26,210
  บาท  เป็นเงนิ  157,260  บาท  
   3.  ตาํแหนงครูผูดูแลเด็ก (คส1)  จาํนวน  3  อตัรา  เป็นเงนิ  746,820
  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  59,760
  บาท(19,920 x 3)  เป็นเงนิ  358,560  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  64,710
  บาท(21,570 x 3)  เป็นเงนิ  388,260  บาท
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานระดบักอนวยัเรียนและประถม
ศกึษา

คาตอบแทนพนกังานจาง จาํนวน 769,800 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจางตามภารกจิของกองการศกึษา  ตัง้
จายจากเงนิรายได  โดยคาํนวณไวไมเกนิ  12  เดือน  ในตาํแหนงผูดูแล
เด็ก  จาํนวน  5  อตัรา ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงผูดูแลเด็ก (ทีไ่ดรบัคาจางจาก อบต.)  จาํนวน  1  อตัรา ใน
อตัราเดือนละ  12,150  บาท  เป็นเงนิ  145,800  บาท  
   2.  ตาํแหนงผูดูแลเด็ก (ทีไ่ดรบัคาจางจากกรมฯ)  จาํนวน  4  อตัรา ใน
อตัราเดือนละ  52,000  บาท (13,000x4)  รวมเป็นเงนิ  624,000
  บาท (52,000x12)  
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานระดบักอนวยัเรียนและประถม
ศกึษา

เงนิเพิม่ตาง ๆของพนกังานจาง จาํนวน 96,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตางๆ  ใหแกพนกังานจางของกองการศกึษา  เชน เงนิ
เพิม่คาครองชีพชั่วคราว ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได โดยคาํนวณตัง้จายไว
ไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงผูดูแลเด็ก(ทีไ่ดรบัคาจางจาก อบต.)  จาํนวน  1
  อตัรา  อตัราเดือนละ  2,000  บาท  เป็นเงนิ  24,000  บาท  
   2.  ตาํแหนงผูดูแลเด็ก(ทีไ่ดรบัคาจางจากกรมฯ)  จาํนวน  4
  อตัรา  อตัราเดือนละ  6,000  บาท  เป็นเงนิ  72,000  บาท  
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานระดบักอนวยัเรียนและประถม
ศกึษา
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งบดาํเนินงาน รวม 3,888,400 บาท

คาตอบแทน รวม 220,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ จาํนวน 200,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อบต
. เชน คาตอบแทนคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจาง ตรวจการจาง และควบคมุ
งานกอสราง  , คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน , คาตอบแทนผูแทน
ชุมชนทีไ่ดรบัการแตงต ัง้จาก อบต. ใหรวมเป็นคณะกรรมการจดัซ้ือจดั
จาง  และเงนิประโยชนตอนแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานระดบักอนวยัเรียนและประถมศกึษา

เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตร จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนกังานในแผนงานระดบั
กอนวยัเรียนและประถมศกึษา และผูมีสทิธเิบกิไดตามสทิธเิบกิไดตาม
ระเบียบฯ กาํหนด  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานระดบักอนวยั
เรียนและประถมศกึษา

คาใชสอย รวม 345,900 บาท

รายจายเกีย่วกบัการรบัรองและพธีิการ จาํนวน 40,000 บาท

เพือ่จายเป็นคารบัรองในการตอนรบับุคคลหรือคณะบุคคลทีม่านิเทศ
งาน ตรวจงาน  เยีย่มชมหรือศกึษาดูงาน  และเจาหนาทีท่ีเ่กีย่วของทีร่วม
ตอนรบั  เชนคาอาหาร  อาหารวาง คาเครือ่งดืม่  คาของขวญัหรือของที่
ระลกึ  คาพมิพเอกสาร  คาใชจายเกีย่วเนื่องในการเล้ียงรบัรอง  ทัง้คา
บรกิารอืน่ๆ ฯลฯ ซึง่จาํเป็นตองจายทีเ่กีย่วกบัการรบัรองในการตอนรบั  ตัง้
จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานระดบักอนวยัเรียนและประถมศกึษา

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

โครงการสนบัสนุนคาจดัการเรียนการสอนของศูนยพฒันาเด็กเล็ก จาํนวน 195,500 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการสนบัสนุนคาจดัการเรียนการสอนของศูนย
พฒันาเด็กเล็กเพือ่เป็นการเสรมิสรางพฒันาการและทกัษะการเรียนรู
สาํหรบัศูนยพฒันาเด็กเล็กทุกแหงภายในตาํบลปางกู โดยสนบัสนุนใหเด็ก
ปฐมวยั อายุ 2 – 5 ปี จาํนวน  115  คน ๆ ละ 1,700  บาท  ตามหนงัสือ
ที ่มท 0816.2/ว3274  ลงวนัที ่ 19  มถุินายน  2561  โดยตัง้จายจาก
เงนิอุดหนุนท ั่วไปดานการศกึษา ปรากฏในแผนงานระดบักอนวยัเรียน
และประถมศกึษา

โครงการสนบัสนุนคาใชจายในการจดัการศกึษาสาํหรบัศูนยพฒันาเด็กเล็ก จาํนวน 90,400 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการสนบัสนุนการเรียนการสอนของเด็ก
ปฐมวยั เพือ่เป็นการเสรมิสรางพฒันาการและทกัษะการเรียนรูสาํหรบัศูนย
พฒันาเด็กเล็กทุกแหงภายในตาํบลปางกู โดยสนบัสนุนใหเด็ก
ปฐมวยั อายุ 3 – 5 ปี จาํนวน  80  คน ๆ ละ 1,130 บาท  ตามหนงัสือ
ที ่มท 0816.2/ว3274  ลงวนัที ่ 19  มถุินายน  2561  โดยตัง้จายจาก
เงนิอุดหนุนท ั่วไปดานการศกึษา ปรากฏในแผนงานระดบักอนวยัเรียน
และประถมศกึษา

คาบาํรุงรกัษาและซอมแซม จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาบาํรุงรกัษาและซอมแซม  ทรพัยสนิประจาํศูนยพฒันาเด็ก
เล็กทีช่าํรุดเสียหาย เพือ่ใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ เชน  คาจางผูรบั
จางดาํเนินการ  คาจางเหมาบุคคลภายนอกดาํเนินการ  หรือซอมแซมโดย
องคการบรหิารสวนตาํบลดาํเนินการเอง และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จาย
จากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา
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คาวสัดุ รวม 3,295,500 บาท

คาอาหารเสรมิ (นม) จาํนวน 1,092,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ืออาหารเสรมิ(นม)  ใหแกโรงเรียนภายในตาํบลปาง
กู จาํนวน  6  แหง  และศูนยพฒันาเด็กเล็ก  จาํนวน  4  แหง  ตัง้จาย
ไว  1,092,000  บาท  แยกเป็น
   1. คาอาหารเสรมิ(นม) สาํหรบัโรงเรียน  6  แหง  ตัง้ไว  852,800
  บาท
เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ืออาหารเสรมิ(นม)ใหกบัโรงเรียน  6  แหง  มีนกัเรียน
ท ัง้หมด  410  คน ๆ ละ  8  บาท/วนั  จาํนวน  260  วนั
   2. คาอาหารเสรมิ(นม) สาํหรบัศูนยพฒันาเด็กเล็ก  4  แหง  ตัง้
ไว  239,200  บาท
เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ืออาหารเสรมิ(นม)ใหกบัศูนยพฒันาเด็กเล็ก  4
  แหง  มีเด็กท ัง้หมด  115  คน ๆ ละ  8  บาท/วนั  จาํนวน  260  วนั
ต ัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

คาอาหารกลางวนัเด็กนกัเรียน จาํนวน 2,203,500 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ืออาหารกลางวนั  ใหแกโรงเรียนภายในตาํบลปาง
กู จาํนวน  6  แหง  และศูนยพฒันาเด็กเล็ก  จาํนวน  4  แหง  ตัง้จาย
ไว  2,203,500  บาท  แยกเป็น
   1. คาอาหารกลางวนั สาํหรบัโรงเรียน  6  แหง  ตัง้ไว  1,640,000
  บาท
เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ืออาหารกลางวนัใหกบัโรงเรียน  6  แหง  มีนกัเรียนท ัง้
หมด  410  คน ๆ ละ  20  บาท/วนั  จาํนวน  200  วนั
   2. คาอาหารกลางวนั  สาํหรบัศูนยพฒันาเด็กเล็ก  4  แหง  ตัง้
ไว  563,300  บาท
เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ืออาหารกลางวนัใหกบัศูนยพฒันาเด็กเล็ก  4  แหง  มี
เด็กท ัง้หมด  115  คน ๆ ละ  20  บาท/วนั  จาํนวน  200  วนั
ต ัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

คาสาธารณูปโภค รวม 27,000 บาท

คาไฟฟ า จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาไฟฟ าสาํหรบัสาํหรบัศูนยพฒันาเด็กเล็ก  4  แหงของ
องคการบรหิารสวนตาํบลปางกู รวมถงึคาใชจายทีต่องชาํระพรอม
กนั เชน คาบรกิาร คาภาษี เป็นตน ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผน
งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล จาํนวน 7,000 บาท

เพือ่จายเป็นคานํ้าประปาสาํหรบัสาํหรบัศูนยพฒันาเด็กเล็ก  4  แหงของ
องคการบรหิารสวนตาํบลปางกู รวมถงึคาใชจายทีต่องชาํระพรอม
กนั เชน คาบรกิาร คาภาษี เป็นตน ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผน
งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา

งบลงทุน รวม 270,000 บาท

คาครุภณัฑ รวม 170,000 บาท

ครุภณัฑสาํนกังาน

ตดิต ัง้ป ายชือ่ศูนยพฒันาเด็กเล็กแหงใหม จาํนวน 20,000 บาท

ครุภณัฑงานบานงานครวั

โครงการตดิต ัง้ผามาน สาํหรบั ศพด.แหงใหม จาํนวน 50,000 บาท

ครุภณัฑอืน่

โครงการตดิต ัง้มุงลวดภายในศูนยพฒันาเด็กเล็กแหงใหม จาํนวน 100,000 บาท
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คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม 100,000 บาท

อาคารตาง ๆ

โครงการกอสรางหองน้ําศูนยพฒันาเด็กเล็ก จาํนวน 100,000 บาท

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารท ั่วไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข รวม 270,000 บาท

งบดาํเนินงาน รวม 270,000 บาท

คาใชสอย รวม 200,000 บาท

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

โครงการพระราชดาํรดิานสาธารณสุข จาํนวน 200,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจาย เชน คาป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คา
พาหนะ คาจางประกอบอาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คา
วสัดุอุปกรณ และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตามโครงการพระราชดาํรดิาน
สาธารณสุข ตามหนงัสือ ที ่มท ๐๘๑๐.๕/ว๒๐๗๒ ลงวนัที ่๕ 
กรกฎาคม ๒๕๖๑ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

คาวสัดุ รวม 70,000 บาท

วสัดุวทิยาศาสตรหรือการแพทย จาํนวน 70,000 บาท

1.  เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุในการกาํจดัยุง เพือ่ป องกนัการเกดิและแพร
ระบาดของโรคไขเลือดออก เชน  ทรายอะเบท  นํ้ายาเคมีกาํจดัยุง  นํ้ายา
เคมีสาํหรบัพนกาํจดัยุง และวสัดุอืน่ๆ ทีจ่าํเป็น  เป็นเงนิ  40,000 บาท
2.  เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุในการป องกนัโรคพษิสุนขับา  เพือ่ป องกนั
การเกดิและแพรระบาดของโรคพษิสุนขับา  เชน  วคัซีนสาํหรบัฉีดป องกนั
โรคพษิสุนขับา และวสัดุอืน่ๆ ทีจ่าํเป็น เป็นเงนิ 30,000 บาท
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

แผนงานสงัคมสงเคราะห

งานบริหารท ั่วไปเกี่ยวกบัสงัคมสงเคราะห รวม 1,130,820 บาท

งบบุคลากร รวม 782,820 บาท

เงินเดือน (ฝ ายประจํา) รวม 782,820 บาท

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 569,580 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหแกพนกังานของงานสงัคมสงเคราะห  พรอมเงนิ
ปรบัปรุงประจาํปี  ตามตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทย
กาํหนด  จาํนวน  2  อตัรา  โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงผูอาํนวยการกองสวสัดกิารสงัคม  เป็นเงนิ  362,700
  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  29,110
  บาท  เป็นเงนิ  174,660  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  31,340
  บาท  เป็นเงนิ  188,040  บาท  
   2.  ตาํแหนงนกัพฒันาชุมชน  เป็นเงนิ  206,880  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  16,600
  บาท  เป็นเงนิ  99,600  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  17,880
  บาท  เป็นเงนิ  107,280  บาท  
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห
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เงนิประจาํตาํแหนง จาํนวน 42,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิประจาํตาํแหนงใหแกพนกังานของงานสงัคม
สงเคราะห ตามตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทย
กาํหนด  จาํนวน  1  อตัรา  โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ใน
ตาํแหนงผูอาํนวยการกองสวสัดกิารสงัคม  ในอตัราเดือน
ละ  3,500  บาท  เป็นเงนิ  42,000  บาท  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏ
ในแผนงานสงัคมสงเคราะห

คาตอบแทนพนกังานจาง จาํนวน 171,240 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจางตามภารกจิ ตัง้จายจากเงนิราย
ได  โดยคาํนวณไวไมเกนิ  12  เดือน  ในตาํแหนงผูชวยเจาหนาทีพ่ฒันา
ชุมชน  จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือนละ  14,263  บาท  เป็น
เงนิ  171,240  บาท  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคม
สงเคราะห

งบดาํเนินงาน รวม 300,000 บาท

คาตอบแทน รวม 100,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อบต
. เชน คาตอบแทนคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจาง ตรวจการจาง และควบคมุ
งานกอสราง  , คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน , คาตอบแทนผูแทน
ชุมชนทีไ่ดรบัการแตงต ัง้จาก อบต. ใหรวมเป็นคณะกรรมการจดัซ้ือจดั
จาง  และเงนิประโยชนตอนแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห

คาใชสอย รวม 190,000 บาท

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 40,000 บาท

       เพือ่จายเป็นคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ของพนกังาน
องคการบรหิารสวนตาํบล  คณะผูบรหิาร/สมาชกิสภา หรือบุคคลทีไ่ดมีคาํ
ส ั่งขององคการบรหิารสวนตาํบล  ในการเขารบัการฝึกอบรมสมัมนา
ตางๆ ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกอาณาจกัร จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอก
อาณาจกัร  เชน  คาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาทีพ่กั  และคาใชจายอืน่ที่
จาํเป็น ของพนกังาน  พนกังานจาง  ตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิ
รายได ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห

โครงการป องกนัแกไขปญัหาโรคเอดสและเพศสมัพนัธ จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการป องกนัแกไขปญัหาโรคเอดสและเพศ
สมัพนัธ เชน คาป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คาพาหนะ คาจาง
ประกอบอาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาวสัดุอุปกรณ และ
คาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคม
สงเคราะห

โครงการพฒันาคณุภาพชีวติผูพกิาร จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการพฒันาคณุภาพชีวติผูพกิาร เชน คา
ป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คาพาหนะ คาจางประกอบ
อาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาวสัดุอุปกรณ และคาใช
จายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห
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โครงการพฒันาคณุภาพชีวติผูสูงอายุ จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการพฒันาคณุภาพชีวติผูสูงอายุ เชน คา
ป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คาพาหนะ คาจางประกอบ
อาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาวสัดุอุปกรณ และคาใช
จายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห

โครงการพฒันาศกัยภาพเด็กและเยาวชนตาํบลปางกู จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการพฒันาศกัยภาพเด็กและเยาวชนตาํบล
ปางกู เชน คาป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คาพาหนะ คาจาง
ประกอบอาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาวสัดุอุปกรณ และ
คาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคม
สงเคราะห

โครงการพฒันาสงเสรมิอาชีพกลุมสตรี การทาํบายศรีจากผา จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการพฒันาสงเสรมิอาชีพกลุมสตรี การทาํ
บายศรีจากผา เชน คาป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คา
พาหนะ คาจางประกอบอาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คา
วสัดุอุปกรณ และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏใน
แผนงานสงัคมสงเคราะห

โครงการโรงเรียนผูสูงอายุตาํบลปางกู จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการโรงเรียนผูสูงอายุตาํบลปางกู  เชน คา
ป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คาพาหนะ คาจางประกอบ
อาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาวสัดุอุปกรณ และคาใช
จายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห

คาบาํรุงรกัษาและซอมแซม จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาบาํรุงรกัษาและซอมแซม  ทรพัยสนิของกองสวสัดกิารสงัคม
ทีช่าํรุดเสียหาย เพือ่ใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ เชน  คาจางผูรบัจาง
ดาํเนินการ  คาจางเหมาบุคคลภายนอกดาํเนินการ  หรือซอมแซมโดย
องคการบรหิารสวนตาํบลดาํเนินการเอง และคาใชจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จาย
จากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห

คาวสัดุ รวม 10,000 บาท

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุสาํนกังานตางๆ ทีจ่าํเป็นตองใชภายในกอง
สวสัดกิารสงัคม  เชน  กระดาษ หมกึ ดนิสอ ปากกา ไม
บรรทดั ยางลบ กาว แฟ ม  ตรายาง  เอกสาร  วารสาร  หนงัสือพมิพ แผน
ป ายชือ่สาํนกังาน นํ้าดืม่ฯลฯ ซึง่โดยสภาพเมือ่ใชแลวยอมสิน้เปลืองหมดไป
แปรสภาพหรือไมคงสภาพ ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคม
สงเคราะห

งบลงทุน รวม 28,000 บาท

คาครุภณัฑ รวม 28,000 บาท

ครุภณัฑสาํนกังาน

เกาอ้ีทาํงาน จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือเกาอ้ีทาํงานแบบเบาะหนงั มีพนกัพงิสูง มีทีพ่กั
แขน 2 ขาง และมีลอเลือ่นปรบัประดบัสูงตํ่าได จาํนวน 2 ตวั ๆ
 ละ 2,500 บาท  ตามราคาทองถิน่ ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผน
งานสงัคมสงเคราะห
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ครุภณัฑคอมพวิเตอร

เครือ่งคอมพวิเตอร All In One สาํหรบังานประมวลผล จาํนวน 23,000 บาท

 เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือเครือ่งคอมพวิเตอร All In One สาํหรบังานประมวล
ผล จาํนวน 1 เครือ่ง โดมีคณุลกัษณะพื้นฐาน ดงัน้ี
- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 2 แกนหลกั (2 core) โดย
มีความเร็วสญัญาณนาฬกิา พื้นฐานไมนอยกวา 2.4 GHz จาํนวน 1
 หนวย และมีเทคโนโลยีเพิม่สญัญาณนาฬกิาไดในกรณีทีต่อง ใชความ
สามารถในการประมวลผลสูง 
- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจาํ
แบบ Cache Memory ขนาดไมนอยกวา 3 MB 
- มีหนวยประมวลผลเพือ่แสดงภาพ โดยมีคณุลกัษณะอยางใดอยาง
หนึ่ง หรือดีกวา ดงัน้ี 
1) มีหนวยประมวลผลเพือ่แสดงภาพตดิต ัง้อยูบนแผงวงจรหลกัทีมี่ความ
สามารถในการใช หนวยความจาํแยกจากหนวยความจาํหลกัขนาดไมนอย
กวา 2 GB 
2) มีหนวยประมวลผลเพือ่แสดงภาพทีมี่ความสามารถในการใชหนวย
ความจาํหลกัในการแสดง ภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 
- มีหนวยความจาํหลกั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอย
กวา 4 GB 
- มีหนวยจดัเก็บขอมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาด
ความจุไมนอยกวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม
นอยกวา 120 GB จาํนวน 1 หนวย 
- มี DVD-RW หรือดีกวา จาํนวน 1 หนวย 
- มีชองเชือ่มตอระบบเครือขาย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จาํนวน ไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเชือ่มตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3
 ชอง 
- มีแป นพมิพและเมาส
- มีจอภาพในตวั และมีขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว ความละเอียด
แบบ FHD (1920x1080) 
- สามารถใชงาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth
ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานสงัคมสงเคราะห

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

เงนิอุดหนุนสวนราชการ

อุดหนุนเหลากาชาดจงัหวดัหนองบวัลาํภู จาํนวน 20,000 บาท

 เพือ่จายเป็นเงนิอุดหนุนใหกาชาดจงัหวดัหนองบวัลาํภู ตามโครงการขอ
รบัเงนิอุดหนุนกจิกรรมเหลากาชาดจงัหวดัหนองบวัลาํภู ประจาํปี พ.ศ
. 2562  เลขหนงัสือที ่ลช.นภ.ว164/2561  ลงวนั
ที ่30 พฤษภาคม 2561 (จะดาํเนินการอุดหนุนเมือ่ดาํเนินตามหนงัสือขอ
ตกลงความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถิน่ภายในจงัหวดัหนอง
บวัลาํภูและกาชาดจงัหวดัหนองบวัลาํภูเรียบรอยแลว)
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แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารท ั่วไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน รวม 1,038,060 บาท

งบบุคลากร รวม 807,060 บาท

เงินเดือน (ฝ ายประจํา) รวม 807,060 บาท

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 597,360 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหแกพนกังานของสวนโยธา  พรอมเงนิปรบัปรุง
ประจาํปี  ตามตาํแหนงและอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด  จาํนวน  2
  อตัรา  โดยคาํนวณตัง้จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงผูอาํนวยการกองชาง  เป็นเงนิ  376,020  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  30,220
  บาท  เป็นเงนิ  181,320  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  32,450
  บาท  เป็นเงนิ  194,700  บาท  
   2.  ตาํแหนงนายชางโยธา  เป็นเงนิ  221,340  บาท  แยกเป็น
        1 ต.ค. 2561 -  31 มี.ค. 2562  ในอตัราเดือนละ  17,690
  บาท  เป็นเงนิ  106,140  บาท  
        1 เม.ย. 2562 -  30 ก.ย. 2562  ในอตัราเดือนละ  19,200
  บาท  เป็นเงนิ  115,200  บาท  

เงนิประจาํตาํแหนง จาํนวน 42,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิประจาํตาํแหนงใหแกพนกังานของสวนโยธา ตามตาํแหนง
และอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด  จาํนวน  1  อตัรา  โดยคาํนวณตัง้
จายไวไมเกนิ  12  เดือน  ดงัน้ี
   1.  ตาํแหนงผูอาํนวยการกองชาง  ในอตัราเดือนละ  3,500  บาท  เป็น
เงนิ  42,000  บาท  

คาตอบแทนพนกังานจาง จาํนวน 146,280 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจางตามภารกจิ  ตัง้จายจากเงนิราย
ได  โดยคาํนวณไวไมเกนิ  12  เดือน  ในตาํแหนงผูชวยนายชาง
โยธา  จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือนละ  12,190  บาท  เป็น
เงนิ  146,280  บาท  

เงนิเพิม่ตาง ๆของพนกังานจาง จาํนวน 21,420 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตางๆ  ใหแกพนกังานจางของกองชาง  เชน เงนิเพิม่
คาครองชีพชั่วคราว ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได โดยคาํนวณตัง้จายไวไม
เกนิ  12  เดือน  ในตาํแหนงผูชวยนายชางโยธา  จาํนวน  1  อตัรา  อตัรา
เดือนละ  1,785  บาท  เป็นเงนิ  21,420  บาท  

งบดาํเนินงาน รวม 231,000 บาท

คาตอบแทน รวม 135,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อบต
. เชน คาตอบแทนคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจาง ตรวจการจาง และควบคมุ
งานกอสราง  , คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน , คาตอบแทนผูแทน
ชุมชนทีไ่ดรบัการแตงต ัง้จาก อบต. ใหรวมเป็นคณะกรรมการจดัซ้ือจดั
จาง  และเงนิประโยชนตอนแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

คาเชาบาน จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิคาเชาบานของพนกังานในกองชาง ตามสทิธเิบกิไดตาม
ระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน
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เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนกังานในกองชาง และผูมี
สทิธเิบกิไดตามสทิธเิบกิไดตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

คาใชสอย รวม 75,000 บาท

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 35,000 บาท

       เพือ่จายเป็นคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ของพนกังาน
องคการบรหิารสวนตาํบล  คณะผูบรหิาร/สมาชกิสภา หรือบุคคลทีไ่ดมีคาํ
ส ั่งขององคการบรหิารสวนตาํบล  ในการเขารบัการฝึกอบรมสมัมนา
ตางๆ ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกอาณาจกัร จาํนวน 40,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอก
อาณาจกัร  เชน  คาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาทีพ่กั  และคาใชจายอืน่ที่
จาํเป็น ของพนกังาน  พนกังานจาง  ตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิ
รายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

คาวสัดุ รวม 20,000 บาท

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุสาํนกังานตางๆ ทีจ่าํเป็นตองใชภายในสาํนกั
งาน  เชน  กระดาษ หมกึ ดนิสอ ปากกา ไมบรรทดั ยางลบ กาว แฟ ม  ตรา
ยาง  เอกสาร  วารสาร  หนงัสือพมิพ แผนป ายชือ่สาํนกังาน นํ้าดืม่ฯลฯ ซึง่
โดยสภาพเมือ่ใชแลวยอมสิน้เปลืองหมดไปแปรสภาพหรือไมคงสภาพ ตัง้
จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

วสัดุกอสราง จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุกอสราง เชน  ปูน
ซีเมนต  อฐิ  กระเบ้ือง  สงักะสี  ทราย  บล็อกซีเมนต  แผนเหล็ก  ไม
ตางๆ สี  แปรงทาสี  เสาเหล็ก  เหล็กเสน  เหล็กกลอง  ตะ
ปู ทนิเนอร  คอน  คมี  ชะแลง  จอบ  เสียม  ขวาน  ทอ  ฯลฯ  และรายจาย
อืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

คาสาธารณูปโภค รวม 1,000 บาท

คาบรกิารไปรษณีย จาํนวน 1,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาไปรษณียโทรเลข  ตราไปรษณียอาการ  คาเชาตู  คา
ธนาณตั ิคาฝากสงไปรษณีย คาเชาตูไปรษณีย เป็นตน ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

งานไฟฟ าถนน รวม 2,000,000 บาท

งบลงทุน รวม 2,000,000 บาท

คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม 2,000,000 บาท

คากอสรางสิง่สาธารณูปการ

โครงสรางพื้นฐานสาํหรบัหมูบาน จาํนวน 2,000,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายสาํหรบัโครงสรางพื้นฐานของแตละหมู
บาน จาํนวน  10 โครงการ
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งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกูิล รวม 60,000 บาท

งบดาํเนินงาน รวม 60,000 บาท

คาใชสอย รวม 60,000 บาท

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร

โครงการสงเสรมิและพฒันาศกัยภาพการจดัการขยะมูลฝอยชุมชน จาํนวน 60,000 บาท

  - โครงการสงเสรมิและพฒันาศกัยภาพการจดัการขยะมูลฝอยชุมชน
เพือ่จายเป็นคาจายในโครงการสงเสรมิและพฒันาศกัยภาพการจดัการขยะ
มูลฝอยชุมชน  เชน  คาป ายโครงการ  คาตอบแทนวทิยากร  คาอาหาร  คา
อาหารวางและเครือ่งดืม่   คาพาหนะ  คาใชจายอืน่ๆ  ปรากฏในแผน
พฒันาทองถิน่สีปี่ (พ.ศ.2561-2564) ขอ หนา (สาํนกัปลดั)

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ

งานกีฬาและนนัทนาการ รวม 230,000 บาท

งบดาํเนินงาน รวม 230,000 บาท

คาใชสอย รวม 160,000 บาท

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

คาใชจายในการแขงขนักีฬาประจาํตาํบลปางกู จาํนวน 160,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการแขงขนักีฬาประจาํตาํบลปางกู  เป็นการเชือ่ม
ความสมัพนัธคนในชุมชน  เชน  คาจดัสถานที ่ คาอาหาร  คาอาหาร
วาง  คาเครือ่งดืม่  คาจางประกอบอาหาร  คาตอบแทนกรรมการผูตดัสนิ
กีฬา  คาป าย  คาวสัดุอุปกรณ  คาเบ้ียเล้ียง  และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็น  ตัง้
จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและ
นนัทนาการ

คาวสัดุ รวม 70,000 บาท

วสัดุกีฬา จาํนวน 70,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุอุปกรณกีฬาตางๆ เพือ่สนบัสนุนและสงเสรมิดาน
กีฬาและนนัทนาการในเขตพื้นทีต่าํบลปางกู สงเสรมิใหเยาวชนใชเวลาวาง
ใหเกดิประโยชนและเหน็ความสาํคญัของการออกกาํลงักายจากการเลน
กีฬา ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ

งานศาสนาวฒันธรรมทองถิ่น รวม 490,000 บาท

งบดาํเนินงาน รวม 360,000 บาท

คาใชสอย รวม 360,000 บาท

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

คาใชจายในกจิกรรมเฉลมิพระเกียรติ จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการจดักจิกรรมและจดัซ้ือวสัดุอุปกรณแสง สีเสียง คา
ป าย การประชาสมัพนัธ เชญิชวน อาํนวยความสะดวกใหกบั
ประชาชน เพือ่มารวมงานรฐัพธีิและพระราชพธีิตาง ๆ คาจางประกอบ
อาหาร คาอาหาร  คาอาหารวางและเครือ่งดืม่  คาจดัสถานที ่และคาใชจาย
อืน่ ๆ ทีจ่าํเป็นในการจดังาน เนื่องในวนัเฉลมิพระเกียรตติางๆ ปรากฏใน
แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ (ตามแผนพฒันาสีปี่)

คาใชจายในพธีิทางศาสนา รฐัพธีิ และประเพณีตางๆ จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการจดักจิกรรมและจดัซ้ือวสัดุอุปกรณแสง สีเสียง คา
ป าย การประชาสมัพนัธ เชญิชวน อาํนวยความสะดวกใหกบั
ประชาชน เพือ่มารวมงานรฐัพธีิและพระราชพธีิตาง ๆ คาจางประกอบ
อาหาร คาอาหาร  คาอาหารวางและเครือ่งดืม่  คาจดัสถานที ่และคาใชจาย
อืน่ ๆ ทีจ่าํเป็นในการจดังาน ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและ
นนัทนาการ (ตามแผนพฒันาสีปี่)
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โครงการกจิกรรมวนัเด็กแหงชาติ จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการดาํเนินโครงการกจิกรรมวนัเด็กแหง
ชาต ิเชน คาจดัสถานที ่คาตอบแทนวทิยากร คาจางประกอบอาหาร คา
อาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาป าย คาพาหนะ คาวสัดุอุปกรณ และ
รายจายอืน่ทีจ่าํเป็นในการจดังาน ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วฒันธรรมและนนัทนาการ (ตามแผนพฒันาสีปี่)

โครงการวนัเฉลมิพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหวัมหาวชริาลงกร
ณบดนิทรเทพยวรางกูร

จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการดาํเนินโครงการวนัเฉลมิพระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจาอยูหวัมหาวชริาลงกรณบดนิทรเทพยวรางกูร เชน คาจดั
สถานที ่คาตอบแทนวทิยากร คาจางประกอบอาหาร คาอาหาร คาอาหาร
วางและเครือ่งดืม่ คาป าย คาพาหนะ คาวสัดุอุปกรณ และรายจายอืน่ทีจ่าํ
เป็นในการจดังาน ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและ
นนัทนาการ (ตามแผนพฒันาสีปี่)

โครงการวนัเฉลมิพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชนีินาถในพระบาทสม
เด็จพระปรมนิทรมหาภูมพิลอดุลยเดช

จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการดาํเนินโครงการวนัเฉลมิพระชนมพรรษา
สมเด็จพระบรมราชนีินาถในพระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช เชน คาจดัสถานที ่คาตอบแทนวทิยากร คาจางประกอบ
อาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาป าย คาพาหนะ คาวสัดุ
อุปกรณ และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็นในการจดังาน ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ (ตามแผนพฒันาสีปี่)

โครงการสกัการะสมเด็จพระนเรศวรมหาราช จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการสกัการะสมเด็จพระนเรศวร
มหาราช เชน คาจดัสถานที ่ คาป าย  คาวสัดุอุปกรณ คาอาหาร คาอาหาร
วางและเครือ่งดืม่ และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏใน
แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ (ตามแผนพฒันาสีปี่)

โครงการอบรมสงเสรมิสุขภาพผูสูงอายุตาํบลปางกู จาํนวน 60,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการจดักจิกรรม โครงการอบรมสงเสรมิสุขภาพผู
สูงอายุตาํบลปางกู  เชน  คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คาจาง
ประกอบอาหาร คาอาหาร  คาอาหารวาง  คาเครือ่งดืม่ คาเชาเครือ่ง
เสียง  คาป าย  คาพาหนะ คาวสัดุอุปกรณ  และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็น ปรากฏ
ในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ (ตามแผนพฒันาสีปี่)

งบเงินอุดหนุน รวม 130,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 130,000 บาท

เงนิอุดหนุนกจิการทีเ่ป็นสาธารณประโยชน

คาจดังานประเพณีบุญทอดเทียน จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่อุดหนุนหมูบานทีเ่ป็นเจาภาพจดังานประเพณีบุญทอดเทียน  เชน  คา
เชาเครือ่งเสียง  คาป าย  คาวสัดุอุปกรณ ฯลฯ และรายจายอืน่ทีจ่าํ
เป็น ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ (ตามแผน
พฒันาสีปี่)

คาจดังานประเพณีบุญบัง้ไฟ จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่อุดหนุนคณะกรรมการหมูบานจดังานประเพณีบุญบัง้ไฟท ัง้  10  หมู
บานภายในตาํบลปางกู  เชน  คาประดบัตกแตงขบวนแห  คาเชาเครือ่ง
เสียง  คาป าย  คาวสัดุอุปกรณ ฯลฯ และรายจายอืน่ทีจ่าํเป็น ปรากฏในแผน
งานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ (ตามแผนพฒันาสีปี่)
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คาจดังานประเพณีบุญมหาชาติ จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่อุดหนุนหมูบานทีเ่ป็นเจาภาพจดังานประเพณีบุญมหาชาต ิ เชน  คา
เชาเครือ่งเสียง  คาป าย  คาวสัดุอุปกรณ ฯลฯ และรายจายอืน่ทีจ่าํ
เป็น ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ (ตามแผน
พฒันาสีปี่)

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร รวม 273,320 บาท

งบบุคลากร รวม 223,320 บาท

เงินเดือน (ฝ ายประจํา) รวม 223,320 บาท

คาตอบแทนพนกังานจาง จาํนวน 223,320 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจางตามภารกจิ  ตัง้จายจากเงนิราย
ได  โดยคาํนวณไวไมเกนิ  12  เดือนตาํแหนงผูชวยนกัวชิาการ
เกษตร  จาํนวน  1  อตัรา  อตัราเดือนละ  18,610  บาท  เป็น
เงนิ  223,320  บาท  

งบดาํเนินงาน รวม 50,000 บาท

คาตอบแทน รวม 20,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อบต
. เชน คาตอบแทนคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจาง ตรวจการจาง และควบคมุ
งานกอสราง  , คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน , คาตอบแทนผูแทน
ชุมชนทีไ่ดรบัการแตงต ัง้จาก อบต. ใหรวมเป็นคณะกรรมการจดัซ้ือจดั
จาง  และเงนิประโยชนตอนแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานการเกษตร

คาใชสอย รวม 30,000 บาท

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ของพนกังานองคการ
บรหิารสวนตาํบล  พนกังานจาง หรือบุคคลทีไ่ดมีคาํส ั่งขององคการบรหิาร
สวนตาํบล  ในการเขารบัการฝึกอบรมสมัมนาตางๆ ตัง้จายจากเงนิราย
ได ปรากฏในแผนงานการเกษตร

รายจายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ๆ

คาใชจายในการจดัโครงการสงเสรมินวตักรรมการเกษตร จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในโครงการสงเสรมินวตักรรมการเกษตร เชน คา
ป าย คาตอบแทนวทิยากร คาจดัสถานที ่คาพาหนะ คาจางประกอบ
อาหาร คาอาหาร คาอาหารวางและเครือ่งดืม่ คาวสัดุอุปกรณ และคาใช
จายอืน่ทีจ่าํเป็น ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในแผนงานการเกษตร

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกอาณาจกัร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอก
อาณาจกัร  เชน  คาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาทีพ่กั  และคาใชจายอืน่ที่
จาํเป็น ของพนกังาน  พนกังานจาง  ตามระเบียบฯ กาํหนด ตัง้จายจากเงนิ
รายได ปรากฏในแผนงานการเกษตร
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แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 11,549,093 บาท

งบกลาง รวม 11,549,093 บาท

งบกลาง รวม 11,549,093 บาท

เงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคม จาํนวน 200,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคม ตาม พ.ร.บ. ประกนัสงัคม พ
.ศ. 2533 พระราชกาํหนดระยะเวลาทีด่าํเนินการจดัเก็บเงนิสมทบฯ  พ.ศ
. 2542  และกฎกระทรวง  ฉบบัที ่ 10  และฉบบัที ่15 (พ.ศ.2542) และ
ฉบบัที ่10 (พ.ศ. 2542)  ประกอบกบัประกาศหลกัเกณฑคณะกรรมการ
พนกังานเทศบาลจงัหวดัหนองบวัลาํภู  หลกัเกณฑและเงือ่นไขเกีย่วกบั
พนกังานจาง  หมวด  5  ขอ  33  ใหพนกังานจางรบัสทิธปิระโยชนและมี
หนาทีต่องปฏบิตัติามกฎหมายวาดวยคาจางช ั่วคราวท ัง้หมด

เงนิชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการโครงการอืน่ จาํนวน 95,000 บาท

     1. สมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภาพของประชาชนในตาํบลปาง
กู  จาํนวน  75,000  บาท
เพือ่จายเป็นเงนิสมทบระบบหลกัประกนัสุขภาพในระดบัทองถิน่  หรือ
พื้นที ่ ตามประกาศคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแหงชาต ิ ลงวนั
ที ่28  มถุินายน  2549  สาํหรบัจายเป็นเงนิสมทบขององคการบรหิารสวน
ตาํบลขนาดกลางไมนอยกวารอยละ  40  ของคาบรหิารสาธารณสุขทีไ่ดรบั
จากกองทุนประกนัสุขภาพแหงชาต ิปรากฏในแผนงานงบกลาง
     2.  สมทบกองทุนสวสัดกิารชุมชนตาํบลปางกู  จาํนวน  25,000  บาท
เพือ่จายเป็นเงนิในการสนบัสนุนการดาํเนินงานกองทุนสวสัดกิารของ
ชุมชนตาํบลปางกู  ปรากฏในแผนงานงบกลาง

เบ้ียยงัชีพผูสูงอายุ จาํนวน 7,256,400 บาท

เพือ่จายเป็นคาสงเคราะหเบ้ียยงัชีพผูสูงอายุ  ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย วาดวยหลกัเกณฑการจายเงนิเบ้ียยงัชีพผูสูงอายุขององคกร
ปกครองสวนทองถิน่ พ.ศ. 2552  จาํนวน 927 คน เพือ่ดาํเนินการตาม
อาํนาจหนาทีแ่ละภารกจิถายโอน

เบ้ียยงัชีพคนพกิาร จาํนวน 3,100,800 บาท

เพือ่จายเป็นคาสงเคราะหเบ้ียยงัชีพผูพกิาร  ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย วาดวยหลกัเกณฑการจายเงนิเบ้ียคนพกิารใหคนพกิารของ
องคกรปกครองสวนทองถิน่ พ.ศ. 2553 และ (ฉบบัที ่2) พ.ศ
. 2559 จาํนวน 323 คน ๆ ละ 800 บาท  เพือ่ดาํเนินการตามอาํนาจ
หนาทีแ่ละภารกจิถายโอน

เบ้ียยงัชีพผูป วยเอดส จาํนวน 144,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาสงเคราะหเบ้ียยงัชีพผูป วยเอดสทีแ่พทยรบัรองและทาํการ
วนิิจฉยัแลว  และมีความเป็นอยูยากลาํบาก  หรือถูกทอดทิง้  ขาดผู
อุปการะเล้ียงดู  ไมสามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได  คน
ละ  500  บาท/เดือน  จาํนวน  24  ราย  เพือ่ดาํเนินการตามอาํนาจหนาที่
และภารกจิถายโอน

สาํรองจาย จาํนวน 500,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิสาํรองจายไวใชในกจิการทีไ่มสามารถคาดการณไวลวง
หนา  และสาํหรบัชวยเหลือประชาชน ผูทีไ่ดรบัความเดือดรอน  ผูประสบ
ภยัธรรมชาต ิ เชน วาตภยั  อคัคภียั อุทกภยั และภยัอืน่ๆ ตามความจาํเป็น
และเหมาะสม  ทนัตอเหตุการณ  หรือกรณีทีมี่ความจาํเป็นตองจาย  หรือ
เพือ่ป องกนัและบรรเทาความเดือดรอนใหแกประชาชน  หรือกรณีทีมี่
หนงัสือส ั่งการใหเบกิจายจากเงนิประเภทน้ีได  และกรณีทีจ่าํเป็นเรงดวน
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เงนิชวยพเิศษ จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือการศกึษาขาราชการ

เงนิสมทบกองทุนบาํเหน็จบาํนาญขาราชการสวนทองถิน่ (กบท.) จาํนวน 152,893 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิสมทบกองทุนบาํเหน็จบาํนาญขาราชการสวนทองถิน่ใน
อตัรารอยละ 1 ของงบประมาณรายไดประจาํปี ไมรวมเงนิอุดหนุน ตาม
กฎกระทรวง (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2542 ออกตามความพระราชบญัญตัิ
บาํเหน็จ บาํนาญขาราชการทองถิน่ พ.ศ. 2500  จายจากเงนิรายได
องคการบรหิารสวนตาํบลปางกู
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