
รายงานการนํามาตรการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

มาตรการ แนวทางการปฏิบัต ิ ขั้นตอน/วธิกีาร

ปฏบัิต ิ

ผูรับผดิชอ

บ 

การกํากับตดิตาม ผลการดําเนนิการ ขอเสนอแนะ 

มาตรการตรวจสอบ
การใชดุลพินิจ  

- จัดทํามาตรการ
ตรวจสอบการใชดุลพินิจ  
- จัดทําคูมือการปฏิบัติงาน
หรือหลักเกณฑมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน  
-กําหนดบทบาทหนาที่ของ
ผูบริหารทุกระดับ ให
ครอบคลมุถึงการ
ตรวจสอบ กํากับดูแล 
ติดตามการปฏิบัติงาน 
และการใชดลุพินิจของ
ผูใตบังคับบญัชา ใหเปนไป
ตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
ขอบังคับ ประกาศ
หลักเกณฑ มาตรฐาน 
คูมือการปฏิบติังาน อยาง
เครงครัด 
- วิเคราะหและบริหาร
ความเสี่ยงเก่ียวกับการใช
ดุลพินิจของผูปฏิบติังาน 
และกําหนดระบบ 
แนวทางปองกัน 

1. ผูรับผดิขอบ

ดําเนนิการจัดทํา

มาตรการตรวจสอบ

การใชดุลพินิจ  

2.   ผูบรหิารประกาศ

หลักเกณฑ หรือ

มาตรการ เพื่อให

เจาหนาที่ และ

บุคคลภายนอก

รับทราบ  

3. ผูรับผดิชอบ

ดําเนนิการเผยแพร

มาตรการตรวจสอบ

การใชดุลพินจิ บน

เว็บไซตหลกัของ

หนวยงาน  

 

สํานักปลัด รายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการ 

-รอบ 6 เดอืน  

-รอบ 12 เดอืน  

-มีก ารจัด ทําประกาศ

มาตรการตรวจสอบการ

ใชดุลพินิจเพื่อการปองกัน

การทุจริต  ลงวันที่  3 

กุมภาพันธ 2565 

 

 

-เห็นควรแจงเวยีน

แนวทางการปฏิบัติ

ใหแกบุคลากรใน

หนวยงานไดรับ

ทราบและปฏิบัตติาม

มาตรการ 

 

 

 



มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ ขั้นตอน/วิธีการ
ปฏิบัต ิ

ผูรับผิดชอบ การกํากับตดิตาม ผลการดาํเนินการ ขอเสนอแนะ 

ประกาศเจตจํานง
ก า ร บ ริ ห า ร ง า น
ดวยความซื่อสัตย
สุ จ ริ ต อ ย า ง มี
คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ
โปรงใส 

ผูบริหารควรแสดง
เจตจํานงหรือคํามั่น
สัญญาวา จะปฏิบัติงาน
ดวยความซื่อสัตยสุจริต 
โปรงใส และเปนไปตาม
หลักธรรมมาภิบาล มี
การจัดทาํแผนปฏิบัติ
การปองกันแกไขการ
ทุจริตประจําปให
ชัดเจน 

ผูบริหารประกาศ
จํานงการบริหารงาน
ดวยความซ่ือสัตย
สุจริตอยางมี
คุณธรรมและโปรงใส 
ประจําป 2565  

สํานักปลัด รายงานผลการดาํเนินงานตามมาตรการ  
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน 

-มีการประกาศใชนโยบาย
ไมรับของขวัญ (No Gift 
Policy)  ล ง วั น ที  1 2
มกราคม 2565 

-เห็นควร
ประชาสัมพันธให
บุคลากรในหนวยงาน
และบุคคลภายนอก
ทราบถึงแนวนโยบาย
ในการประกาศ
เจตจํานงและนโยบาย
ไมรับของขวัญ (No 
Gift Policy) 

 

 

(นายวุฒชิัย   อนิทะชัย) 

หัวหนาสํานักปลัด 

 


