
รายงานการกํากับติดตามการดําเนินการการปองกันการทุจริตประจําป   ประจําปงบประมาณ  2564 

องคการบริหารสวนตาํบลปางกู 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ดําเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

1.การสรางสังคมท่ี
ไมทนตอการทุจริต 

1 . 1  ก า ร ส ร า ง
จิตสํานึกและความ
ต ร ะ ห นั ก แ ก
บุ ค ล า ก ร ทั้ ง
ข า ร า ช ก า ร 
ก า ร เ มื อ ง ฝ า ย
บริหาร ขาราชการ
การเมือง ฝายสภา
ทองถ่ิน และฝาย
ประจําขององคกร
ป ก ค ร อ ง ส ว น
ทองถ่ิน 

1) โครงการสงเสริม

คุณธร รมจ ริย ธร รม 

ประชาชนเขาวัด  

พัฒนาพาสูคุณธรรม 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2) มาตรการ สงเสริม

การปฏิบัติ งานตาม

ประมวลจริยธรรม

ขององคการบริหาร

สวนตําบลปางกู 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3) การประเมินความ
เ สี่ ย ง ก า ร ทุ จ ริ ต
ประจําป 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

4) มาตรการปองกัน

การขัดแยงระหวาง

ผลประโยชนสวนตน

กับผลประโยชนสวนรวม 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ดําเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

 1 . 2  ก า ร ส ร า ง
จิตสํานึกและความ
ต ร ะ ห นั ก แ ก
ประชาชนทุ กภ าค
สวนในทองถิ่น 

1) โครงการสงเสริม
คุณธรรมและ
จริยธรรมในการ
ปองกันการทุจริต 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2) โครงการฝกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมแก
ผูบริหารสมาชิกสภา
และพนักงาน  
องคการบรหิารสวน
ตําบลปางกู 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

1 . 3  ก า ร ส ร า ง
จิตสํานึกและความ
ต ร ะ ห นั ก ใ น ก า ร
ป ร ะ พ ฤ ติ ต า ม
ประมวลจริยธรรม 

1)มาตรการสงเสริม
การปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรม
ของ องคการบรหิาร
สวนตําบลปางกู 

ตุลาคม 2564 – 
กันยายน  2565 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2)มาตรการจัดการ
เร่ืองรองเรียนการทุจริต 

ตุลาคม 2564 – 
กันยายน  2565 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3)โครงการเสริมสราง
ความซือ่สัตยสุจริต
และปลูกฝงทัศนคติ
ตอวฒันาธรรมที่ดีใน
การตอตานการทุจริต 

ตุลาคม 2564 – 
กันยายน  2565 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

 



มิติ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ดําเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

 1.4 สรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักที่จะไม
กระทําการอันเปนการขัดกัน
ระหวางผลประโยชน 
หรือการมีผลประโยชน 
ทับซอน 
 

 

1) กิจกรรมการมีสวน
รวมของผูบริหาร 
พนักงานสวนตําบลและ
พนักงานจางของ 
องคการบรหิารสวน
ตําบลปางกู 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2)มาตรจัดทําคูมอืการ
ปองกันผลประโยชนทับ
ซอน 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3)มาตรการ”ปลูกฝง
องคความรูใหมีความ
เขาใจเก่ียวกับ Conflict  

of Interest” 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

1.5 การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแกประชาชน
ทุกสวนในทองถิ่น  

1) การเปดโอกาสให
เกิดการมีสวนรวมใน
การปลูกปาชุมชนใน
พ้ืนที่ องคการบริหาร
สวนตําบลปางกู 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

10,000 10,000 แลวเสร็จ ดําเนินการตอเนื่อง 

1.6 การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแกเด็กและ
เยาวชน 

1)โครงการแขงขันกีฬา
ตานภัยยาเสพติด ผา
ดางเกม 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

150,000 - แลวเสร็จ ดําเนินการตอเนื่อง 

2)การเสริมสราง
วฒันธรรมองคกรโดย
การจัดงานวันเด็ก
แหงชาต ิ

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

10,000 10,000 แลวเสร็จ ดําเนินการตอเนื่อง 



มิติ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ดําเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

2.การ
บริหาร
ราชการ

เพ่ือ
ปองกัน

การทุจริต 

2.1 แสดงเจตจํานงทาง
การเมืองในการตอตาน
การทุจริตของผูบริหาร 

1) กิจกรรมประกาศ
เจตจํานงตอตานการ
ทุจริตของผูบริหาร
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2 .2  ม าตรการ สร า ง
คว าม โปร ง ใ ส ในกา ร
ปฏิบัติราชการ 

1) มาตรการสรางนโยบาย
การบริหารทรัพยากรบุคคล  

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2)  มาตรการออกคํ าสั่ ง
มอบหมายของนายก ปลัด 
และหัวหนาสวนราชการ 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3) มาตรการตามหลักเกณฑ
ก า ร บริ ห า ร แล ะ พั ฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

4) มาตรการตามแผนการ
จัดซื้อจัดจางหรือแผนจัดหา
พัสดุ 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

5) กิจกรรมรายงานผลการ
จัดซื้อจัดจางหรือการจัดหา
พัสดุประจําป 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

6) กิจกรรมประกาศตางๆ 
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง
หรือการจัดหาพัสด ุ
 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

7) กิจกรรมใชบัตรคิวใน
การติดตอราชการ 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

 

 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ดําเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

 2.3 มาตรการการใช
ดุลยพินิจและใช
อํานาจหนาที่        
ใหเปนไปตาม
หลักการบริหาร
กิจการบานเมือง 
ที่ด ี

1) โครงการลด
ขั้นตอนและ
ระยะเวลาการปฏิบัติ
ราชการ 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2) โครงการฝกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมแก
ผูบริหารสมาชิกสภา
และพนักงาน  
องคการบรหิารสวน
ตําบลปางกู 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - ไมไดดําเนินการ สถานการณโควิด-
19 

3) มาตรการมอบ
อํานาจของนายก 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

4) มอบอํานาจเจา
พนักงานทองถิ่นตาม
พระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร พ.ศ. 
2522 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

5) มาตรการการออก
คําสั่งมอบหมายของ
นายก ปลัด และ
หัวหนาสวนราชการ 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสร็จ ดําเนินการตอเนื่อง 

 

 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ดําเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

 2.4 การเชิดชูเกียรติ
แกหนวยงาน/บุคคล
ในการดําเนินกิจการ
การประพฤติปฏิบัติ
ตนใหเปนท่ีประจักษ 

1) โครงการยกยอง
เชิดชูเกียรติ
หนวยงาน/บุคคลท่ี
ประพฤติปฏิบัติตนให
เปนที่ประจักษ 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - ไมไดดําเนินการ สถานการณโควิด-
19 

2) กิจกรรมยกยอง
และเชิดชูเกียรตแิก
บุคคล หนวยงาน 
องคกรดีเดน ผูทํา
คุณประโยชนหรือเขา
รวมในกิจกรรมของ
องคการบริหารสวน
ตําบลปางกู 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - ไมไดดําเนินการ สถานการณโควิด-
19 

2.5 ยกยองเชิดชู
เกียรติที่ดํารงตนตาม
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1)กิจกรรมเชิดชู
เกียรติประชาชนผู
ปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - ไมไดดําเนินการ สถานการณโควิด-
19 

 

 

 

 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ดําเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

 2.5 มาตรการจัดการ
ในกรณีไดทราบหรือ
รับแจงหรือตรวจสอบ
พบการทุจริต 

1) มาตรการ “จัดทํา
ขอตกลงการปฏิบัติ
ราชการ” 
 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2) ชองทางแจงเร่ือง
รองเรียนการทุจริตของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3) มาตรการ “ใหความ
รวมมือกับหนวยงาน
ตรวจสอบทั้งภาครัฐและ
องคกรอิสระ” 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการตอเนื่อง 

4) แนวปฏิบัติการจัดการ
เร่ืองรองเรียนการทุจริต 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

5) มาตรการ “ดําเนินการ
เก่ียว กับเรื่องรองเรียน 
กรณีมีบุคคลภาย นอกหรือ
ประชาชนกลาวหา
เจาหนาที่ขององคการ
บริหารสวนตําบลปางกูนอย
วาทุจริตและปฏิบัติราชการ
ตามอํานาจหนาท่ีโดยมิ
ชอบ” 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

 

 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ดําเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

3. การ
ส ง เ ส ริ ม
บ ท บ า ท
และการ มี
ส ว น ร ว ม
ข อ ง ภ า ค
ประชาชน 

3.1 จัดใหมีและ
เผยแพรขอมลูขาวสาร
ในชองทางท่ีเปนการ
อํานวยความสะดวก
แกประชาชนไดมีสวน
รวมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตาม
อํานาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นไดทุกขั้นตอน 
 

1) มาตรการ “ปรับปรุงศูนย
ขอมูลขาวสาร 
ใ ห มี ป ระ สิ ท ธิ ภ าพ มา ก
ยิ่งขึ้น” 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2) กิจกรรม “อบรมให
ความรูตาม พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ. 
2540” 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3) มาตรการ “เผยแพร
ขอมูลขาวสารที่สําคัญและ
หลากหลาย” 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

4) กิจกรรม “การเผยแพร
ขอมูลขาวสารดานการ 
เงิน การคลั ง พัสดุ  และ
ทรัพยสิน และการรับเรื่อง
รองเรียนเกี่ยวกับการเงิน 

การคลัง” 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

5) มาตรการ “จัดทําคูมือ
และมาตรการใหบริการ” 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

6)กิจกรรมชองทางการรับ
ฟ ง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง
ประชาชน 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

 

 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ดาํเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

 3.2 การรับฟงความ
คิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเร่ืองรองเรียน/
รองทุกขของประชาชน 

1) โครงการการดําเนินงาน
ศูนยรับเร่ืองราวรองทุกข 

ตุลาคม 
2563 – 
กันยายน  
2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2) มาตรการกําหนดขั้นตอน/

กระบวนการเร่ืองรองเรียน 
ตุลาคม 

2563 – 
กันยายน  
2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3) กิจกรรม รายงานผลการ
ตรวจสอบขอเท็จจริงใหผู
รองเรียน/รองทุกขรับทราบ 

ตุลาคม 
2563 – 
กันยายน  
2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3.3 การสงเสริมให
ประชาชนมีสวนรวมบริหาร 
กิจการขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

1) มาตรการแตงตั้ง
คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานประจําป 

ตุลาคม 
2563 – 
กันยายน  
2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2) มาตรการตรวจสอบโดย
คณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติตามหลักเกณฑและ
วิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีด ี

ตุลาคม 
2563 – 
กันยายน  
2564 

ไมใชงบประมาณ - 
 
 
 
 
 

แลวเสร็จ ดําเนินการตอเนื่อง 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ดาํเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

4 . ก า ร
เ ส ริ ม ส ร า ง
และปรับปรุง
กลไกในการ
ต ร ว จ ส อ บ
ก า ร ป ฏิ บั ติ
ราชการของ
อ ง ค ก ร
ปกครองสวน
ทองถิ่น 

4.1 มีการจัดวางระบบ
และรายงานการควบคุม
ภายในตามที่
คณะกรรมการตรวจเงนิ
แผนดินกําหนด 
 

1) โครงการจัดทําแผนการ
ตรวจสอบภายในประจําป  

ตุลาคม 2563 
– กันยายน  

2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2) โครงการจัดทํารายงานการ
ควบคุมภายใน  

ตุลาคม 2563 
– กันยายน  

2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3) กิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการควบคุมภายใน 

ตุลาคม 2563 
– กันยายน  

2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

4.2 การสนับสนุนใหภาค
ประชาชนมีสวนรวม
ตรวจสอบการปฏิบัติหรือ
การบริหารราชการ ตาม
ชองทางท่ีสามารถ
ดําเนินการได 

1) มาตรการสงเสริมให
ประชาชนมีสวนรวม 
ตรวจสอบ กํากับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคลเก่ียวกับการ
บรรจุแตงต้ัง การโอน ยาย 

ตุลาคม 2563 
– กันยายน  

2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2) กิจกรรมการรายงานผล
การใชจายงบประมาณ
ประจําป 

ตุลาคม 2563 
– กันยายน  

2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3) กิจกรรมการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการตรวจสอบ
การรับ การจาย และการใช
ประโยชนทรัพยสิน 

ตุลาคม 2563 
– กันยายน  

2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

4) กิจกรรมการจัดทํา
แผนการใชจายงบประมาณ
ประจําป 

ตุลาคม 2563 
– กันยายน  

2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

5) มาตรการสงเสริมความ
โปรงใสในการจัดซือ้จัดจาง 

ตุลาคม 2563 
– กันยายน  

2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ดําเนินการ งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจาย 

ผลการดําเนินงาน หมายเหต ุ

 4.2 การสงเสริม
บทบาทการ
ตรวจสอบของสภา
องคการบรหิารสวน
ตําบลปางกู 

1) โครงการอบรมให
ความรูดานระเบียบ 
กฎหมายทองถิ่น 
ผูบริหารทองถิ่น และ
สมาชิกสภาทองถิ่น 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2)มาตรการปองกัน
การรับสินบน 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

3) มาตรการปองกัน
การขัดกันระหวาง
ผลประโยชนสวนตน
กับผลประโยชน
สวนรวม 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

4.4 เสริมพลังการมี
สวนรวมของชุมชน
Community 
และบูรณาการทุกภาค
สวนเพ่ือตอตานการ
ทุจริต 

1) มาตรการเผยแพร
ขอมลูขาวสาร 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสรจ็ ดําเนินการตอเนื่อง 

2) มาตรการใหผูมี
สวนไดเสียมีสวนรวม
ตอตานการทุจริต 

ตุลาคม 2563 – 
กันยายน  2564 

ไมใชงบประมาณ - แลวเสร็จ ดําเนินการตอเนื่อง 

 

 

 

 



ขอเสนอแนะเพิ่มเติม  

การดําเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ขององคการบริหารสวนตําบลปางกู ประจําปงบประมาณ 2564   สงผลใหการปฏิบัติงาน ของบุคลากร มี

ความโปรงใส และมีประสิทธิภาพมากขึ้น ผลการปฏิบัติงานเปนไปดวยความถูกตอง การใหบริการ มีคุณภาพมากขึ้น และทําใหมีการติดตามประเมินผลการ ปฏิบัติงาน

อยางเปนรูปธรรม เพื่อรับทราบปญหา อุปสรรคและนํามาใชประกอบการจัดทําแผนสําหรับการปองกันการทุจริตลวงหนาหรือแกไขปญหาไดดียิ่งขึ้น รวมทั้งเปนการ 

เสริมสรางวัฒนธรรมองคกร ภาพลักษณะขององคการบริหารสวนตําบลปางกู ใหเปนท่ียอมรับ โปรงใส และสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางม ี

ประสิทธิภาพ 

ปจจัยสนับสนุน/ปญหาอุปสรรค 

ปจจัยสนับสนุน 

1. คณะผูบริหาร สมาชิกสภา ขององคการบริหารสวนตําบลปางกู ใหความสําคัญกับการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและการปองกันการทุจริตคอรรัปชั่น การ

ประพฤติมิชอบ โดยสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานงานตามแผน และเขารวมกิจกรรมตางๆ อยางตอเนื่อง รวมท้ังแสดงเจตนารมณตอตานการทุจริต 

2. พนักงานสวนตําบล ลูกจาง และพนักงานจางสังกัด ใหความรวมมือการดําเนินการในแตละกิจกรรมตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสําคัญในการ 

ดําเนินการตามแผนฯ 

ปญหาอุปสรรค 

1. มีสถานการณวิกฤตการแพรระบาดของโรคโควิด-19 จนไมอาจดําเนนิการ หรือ ตองปรับเปล่ียนการดําเนินการ 

ขอเสนอแนะ 

ควรมีในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง การดําเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ขององคการบริหารสวนตําบลปางกู ประจําปงบประมาณ 2565 ให 

สอดคลองเหมาะสมกับสถานการณวิกฤตการแพรระบาดของโรคโควิด-19 เพื่อใหสามารถดําเนินการแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตไดตามท่ีวางวัตถุประสงคไว 


